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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Свердловская область

ДУМА  ПЫШМИНСКОГО  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА

(5 созыв, 30 заседание)

Р Е Ш Е Н И Е

от  27 января 2016 г.   №   190

р.п.Пышма                                

Об отчете о деятельности Счетной палаты
 Пышминского городского округа  за  2015 год

   Руководствуясь статьей 20 Положения о Счетной палате Пышминского городского округа, утвержденного решением Думы Пышминского городского округа от 25.01.2012 № 312, рассмотрев отчет о деятельности Счетной палаты Пышминского городского округа за  2015 год

Дума Пышминского городского округа РЕШИЛА:

1. Отчет о деятельности Счетной палаты Пышминского городского   округа в 2015 году  (прилагается)  принять к сведению.

2.Опубликовать настоящее решение в газете «Пышминские вести» и        разместить на официальном сайте  Счетной  палаты Пышминского        городского  округа в  сети  Интернет.

Председатель Думы Пышминского

городского округа                              _________________  В.С. Клещев

                                                                                              Приложение к решению Думы

                     Пышминского  городского  округа

                                                                                        от 27 января 2016г. № ​​​​​​ 190
О  Т  Ч  Е  Т

о  деятельности  Счетной  палаты  Пышминского  городского

округа  за   2015 год

   Настоящий отчет о деятельности Счетной палаты Пышминского  городского  округа за 2015 год (далее по тексту – Отчет) представляется Думе  Пышминского  городского  округа  в соответствии со статьей 20 Положения о Счетной палате Пышминского  городского  округа  (далее – Счетная  палата).

1. Вводные положения

1.1.Виды деятельности Счетной палаты, формы и  методы  осуществляемого  ею  контроля

   Счетная  палата,  является постоянно действующим органом  муниципального финансового контроля, реализующим свои полномочия в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»,  Положением  о  Счетной  палате  Пышминского  городского  округа,  утвержденным  решением  Думы  Пышминского  городского  округа  от 25.01.2012  № 312, а также локальными нормативными актами   непосредственно  самой  Счетной палаты.

Для исполнения полномочий, установленных действующим законодательством,

Счетной палатой в отчетном периоде:

 - осуществлялся контроль за формированием и исполнением бюджета Пышминского  городского  округа;

 - осуществлялся контроль за соблюдением установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной  собственности;

 -осуществлялся контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования  средств местного бюджета;

- осуществлялась подготовка  информации о ходе исполнения бюджета Пышминского  городского  округа  для  представительного   орган.

Контроль  осуществлялся  в  форме  контрольных  и  экспертно-аналитических  мероприятий.  Методами осуществления контрольной и экспертно-аналитической деятельности являлись проверка,  анализ  и мониторинг.
1.2. Приоритеты  в  работе Счетной  палаты  в  отчетном  году
   Основное  внимание  при  осуществлении  деятельности  Счетной  палатой  в  2015  году уделялось   повышению  эффективности  контрольной  и  экспертно-аналитической работы,  совершенствованию  методологии  контроля,  а  также  выявлению  и  предупреждению  нарушений   при  использовании  средств  местного  бюджета  и муниципальной  собственности.  
1.3. Основные итоги  деятельности Счетной  палаты   в  2015 году

   Объектами  контрольных  мероприятий  в 2015 году  являлись  главные  распорядители  средств  местного  бюджета,   комитет  по экономике  и  инвестиционной  политике  администрации   Пышминского  городского  округа,  учреждения  культуры,  Черемышская  средняя  школа,  а  также  два муниципальных  предприятия.  В  течение года  проведено шесть контрольных и  два  экспертно-аналитических мероприятия.  Выполнена финансово-экономическая экспертиза  двадцати шести проектов  решений  Думы  Пышминского  городского округа. По  результатам  проведенных контрольных  мероприятий   Счетной палатой составлено  13 актов.  В  адрес  объектов  проверок  и  администрации  Пышминского  городского округа  направлено  восемь  представлений.  Отчеты  о  результатах проведенных  контрольных  мероприятий  своевременно  направлялись  в  представительный орган  и  главе  Пышминского  городского  округа.  
    Обобщенные  основные  показатели  деятельности  Счетной  палаты  в  отчетном  году  и  за  предшествующий  год  отражены  в  Приложении № 1  к  настоящему  Отчету.

2. Контроль за  формированием и исполнением  бюджета

Пышминского городского  округа
2.1. Предварительный  контроль

В  части  предварительного  контроля  Счетной  палатой  было проверено  соответствие  проекта  бюджета  Пышминского  городского  округа  на 2016-й год,  а  также  представленных  вместе  с  ним  документов и  материалов  требованиям  действующего  бюджетного  законодательства,  муниципальных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения.

2.2.Мониторинг  бюджетного  процесса

 Мониторинг  бюджетного  процесса  со  стороны  Счетной  палаты  заключался  в   наблюдении  за процессом  исполнения  бюджета  в  целях  своевременного  выявления  отклонений  от  заданных параметров бюджета. Мониторинг  осуществлялся  на  основании  анализа  оперативных  (ежемесячных)  и  ежеквартальных  отчетов  об  исполнении   бюджета  Пышминского  городского  округа.

  По  результатам  мониторинга   для  представительного органа  в  отчетном  году  была  подготовлена  информация  об  исполнении местного  бюджета  за  первый  квартал,  первое  полугодие  и  девять  месяцев  2015  года.   

2.3. Последующий  контроль

  В  целях  осуществления    последующего  контроля  Счетной  палатой    была проведена внешняя  проверка   годового  отчета  об  исполнении   бюджета  Пышминского  городского  округа  за  2014-й год до  его  рассмотрения  представительным  органом.  

  Целью проведения  внешней  проверки  годового  отчета  об  исполнении  бюджета  Пышминского  городского  округа  за  2014-й  год  ставилось  определение  полноты  и  достоверности  бюджетной  отчетности,  составленной  главными  администраторами  бюджетных  средств.  

Счетной  палатой  были проверены  семь  главных  распорядителей  бюджетных  средств. Камерально  были  проверены отчеты об  исполнении  бюджета    главных  администраторов  доходов  бюджета  (ф. 0503127),  предоставивших  отчетность  в  Финансовое  управление  администрации  Пышминского  городского округа.

   По результатам проверки  и  анализа  достоверности  данных,   представленных  субъектами  бюджетной  отчетности  по  исполнению  бюджета  Пышминского  городского  округа  за  2014 год,  Счетной палатой  был  сделан  вывод,  что  годовая    бюджетная  отчетность  главных  администраторов   бюджетных  средств  Пышминского  городского  округа,  в  целом,    является  полной  и  достоверной,  а  отчет  об  исполнении местного  бюджета  за  2014 год – достоверным.  

3. Контрольная  деятельность

   Объем  проверенных в  ходе  контрольных  мероприятий  бюджетных   средств  и  муниципального  имущества  составил  151078,0 тыс. руб.

   По  результатам контрольных мероприятий в  стоимостном  выражении  было выявлено различных нарушений  и  недостатков  на  общую  сумму   63082,0 тыс. руб.,  из  них:

-нарушений установленного  порядка управления и распоряжения муниципальным  имуществом  -  на   сумму 62433,0 тыс. руб.;

-нарушений  в  области  бухгалтерского  (бюджетного)  учета  и  отчетности  – на сумму  70,0 тыс. руб.;

- прочие  нарушения  и  недостатки – на сумму 579,0 тыс. руб.

    Кроме  внешней  проверки  отчета  об  исполнении  местного  бюджета,  контрольными   мероприятиями,  оформленными  актами  проверок,  в  2015 году было  охвачено  шесть   объектов:

1) МБУ ПГО «Центр  культуры  и  досуга»;

2) МБУ ПГО «Библиотечно-информационный  центр»;

3)  МУП  «Аварийно-восстановительная  служба»;

4) МУП  ПГО  «Управляющая  компания  Служба  заказчика»;

5) МБОУ ПГО «Черемышская  средняя  общеобразовательная школа»;

6) Администрация  Пышминского  городского  округа  (комитет по экономике и инвестиционной  политике).
  Целью  контрольного  мероприятия, проведенного  в  учреждениях  культуры, являлась  проверка   эффективности деятельности этих учреждений в условиях модернизации и реформирования сети бюджетных учреждений, а также устранения ими  недостатков и нарушений, выявленных в  ходе  проведенных  ранее  проверок.  

   При  проведении  данного  контрольного  мероприятия  был  выявлен  ряд    нарушений и недостатков.  В  частности,  указано  на  наличие расхождений  в  перечнях  видов  услуг (работ), фактически оказываемых  учреждениями,    с  утвержденным  администрацией  Пышминского  городского  округа ведомственным  перечнем  услуг,  которые  должны  оказывать  учреждения  культуры.

Счетной  палатой был  проведен анализ  исполнения  учреждениями  культуры Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", иных нормативных правовых актов, предусматривающих реализацию мер по поэтапному повышению заработной платы работников культуры.
Во  исполнение  вышеназванного  Указа «Дорожной  картой»  в  сфере  культуры,  утвержденной  постановлением  администрации  Пышминского  городского округа от 24.06.2014 № 338,  было  предусмотрено достижение  в  2014 году  соотношения  средней  заработной  платы  работников  учреждений  культуры  Пышминского  городского  округа  и  средней  заработной  платы  в  экономике  Свердловской  области  в  размере 67,2%.  Фактическое  соотношение  составило  68,9%,  т.е.  превысило  плановое.  Вместе  с  тем  Счетной  палатой  было  отмечено,  что  запланированные «Дорожной  картой»  на 2014-й год мероприятия  по оптимизации  расходов на  содержание  учреждений  культуры,  рассматриваемые  как  один  из  источников  повышения  заработной  платы,   выполнены  не  были.    Не было обеспечено и направление определенной  доли  средств от приносящей доход деятельности   на финансирование прироста  фонда  оплаты  труда  работников  культуры.
  Отчет  по   итогам  контрольного  мероприятия, проведенного  в    учреждениях  культуры,  с  выводами  и  предложениями  Счетной  палаты   был  направлен  в  адрес  главы  и  представительного  органа  муниципального  образования.
     Основной целью  контрольного  мероприятия,  проведенного  в  муниципальном унитарном предприятии «Аварийно-восстановительная  служба»  являлась  проверка соблюдения на  данном  предприятии установленного порядка владения, пользования и распоряжения муниципальным имуществом, а  также  проверка правильности перечисления в местный бюджет части прибыли предприятия, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей.

 Установлено,  что в  последние годы  на  предприятии наметилась четко выраженная тенденция роста как дебиторской, так и кредиторской задолженности.  При  этом  в  отчете  о  результатах  данного  контрольного  мероприятия Счетной  палатой было отмечено,  что    должностными  лицами     МУП «Аварийно-восстановительная служба»  проводилась необходимая   работа по взысканию просроченной дебиторской задолженности с потребителей услуг теплоснабжения – от предъявления претензий и проведения  реструктуризации задолженности  до  обращений в Арбитражный суд Свердловской области.  

  В ходе проведения  данного контрольного мероприятия было  установлено,  что предприятием   в  2014 году  производились различные выплаты,  повлекшие уменьшение налогооблагаемой прибыли для исчисления платежей в бюджет Пышминского городского округа.    В результате вышесказанного потери местного  бюджета (недопоступление доходов) Счетной палатой были  оценены  в сумме  32,4 тыс. руб.   По  завершении  проверки  вышеуказанная  сумма  была  перечислена  в  доходную  часть  бюджета  Пышминского  городского  округа.
   Относительно  использования  муниципального  имущества  Счетной  палатой  был  установлен  факт нарушения  статьи 131 Гражданского кодекса РФ,  заключающийся  в  том,  что   предприятием  в Росреестре не  было оформлено  право хозяйственного ведения на объекты недвижимого имущества, закрепленные за ним учредителем.

   По  результатам  контрольного  мероприятия  в  адрес  администрации  Пышминского  городского  округа  и  МУП «Аварийно-восстановительная служба»  Счетной  палатой  были  направлены  представления  с  предложениями  об устранении выявленных  нарушений  и  недостатков.
   В отчетном  году  Счетной  палатой  по  предложению  Думы  Пышминского  городского  округа  было  проведено  контрольное  мероприятие  в   МУП ПГО  «Управляющая компания  Служба  заказчика» на  предмет  проверки  степени  участия  собственников  нежилых  помещений  в  содержании  общего  имущества  многоквартирных  домов,  состоящих  на  балансе  Управляющей  компании,  а  также  правильности  расчетов  с  Региональным  Фондом  содействия  капитальному  ремонту  общего  имущества  в  многоквартирных  домах   Свердловской  области  за  жилье,  принадлежащее  муниципальному  образованию  на  праве  общей  долевой  собственности.
  Установлено,  что на  момент  проведения  проверки  на  балансе  Управляющей  компании  находилось  392  многоквартирных  дома,  в  которых  располагалось  37 единиц  нежилых  объектов (квартиры,  подвалы,  встроенные  помещения) общей  площадью 2703,7 кв.м.   Согласно представленной  Управляющей  компанией   информации,  только с половиной  собственников  данных  помещений  были заключены  договоры  на  техническое  обслуживание  и  текущий  ремонт  общедомового  имущества.  При  этом,  даже  по тем  субъектам, с  которыми были заключены  договоры,  на  момент  проведения  проверки  общая   сумма  задолженности   превышала  300 тыс. руб. 

   По  результатам проверки   Счетной  палатой  был сделан  вывод  о  наличии    определенной  недоработки  со  стороны  Управляющей  компании  по  взысканию  с  владельцев  и  пользователей  нежилых  помещений  платы  за  содержание  мест  общего  пользования  в  многоквартирных домах.  В  адрес  руководителя  предприятия было  направлено  представление,  в  котором  предлагалось  устранить    выявленные  в  ходе  проверки  нарушения.

   В  рамках  этого  же  мероприятия  Счетной  палатой  было    проанализировано,  как  в  Пышминском  городском  округе  налажена  работа  с    Региональным  Фондом  содействия  капитальному  ремонту  общего  имущества  в  многоквартирных  домах   Свердловской области.  Установлено,  что  количество многоквартирных  домов  в  городском  округе,  средства  на  капитальный  ремонт  которых  аккумулируются  на  счете  Регионального  Фонда,  составляет  126 единиц  общей  площадью  103,5 тыс. кв.м.  

  Между  администрацией  Пышминского  городского  округа  и  Региональным  оператором был  заключен  Договор о  формировании  фонда  капитального  ремонта  и  об  организации  проведения  капитального  ремонта  общего  имущества  в  многоквартирных  домах.    На  момент  заключения Договора количество  жилых  помещений  (квартир),  собственником  которых  являлся  Пышминский  городской  округ,  составляло  292 единицы  общей  площадью  11231,4 кв.м.,  и  нежилых  помещений – 5  единиц  общей  площадью 310,9 кв.м. Взносы за  капитальный  ремонт  помещений,  являющихся муниципальной  собственностью,  были перечислены  на  счет  Регионального 
 оператора  администрацией  городского  округа  в  2014 и 2015 годах  в  предусмотренных  договором  объемах.
   В  отчетном  году  Счетной  палатой  была  проведена  проверка  муниципального бюджетного  общеобразовательного  учреждения Пышминского  городского  округа  «Черемышская средняя  общеобразовательная  школа».  Целями контрольного мероприятия являлись  проверка законности, эффективности и целевого использования бюджетных средств, проверка соблюдения установленного порядка владения, пользования и распоряжения муниципальным имуществом, переданным  школе на праве оперативного управления, а  также проведение  анализа   иных  результатов деятельности учреждения. В ходе  контрольного  мероприятия  установлено,  что в  соответствии  с  муниципальным  заданием  учреждением   в  проверяемом  периоде  оказывалось  шесть  видов  муниципальных  услуг.  Анализ  исполнения  муниципальных  заданий  свидетельствует, что   запланированные  объемы  муниципальных  услуг по итогам 2014 года и  9 мес. 2015 года  учреждением  выполнены в  полном  объеме.   Также  выполнены и  плановые показатели качества  муниципальных услуг по  большинству  показателей.    Анализ отчетности о количественных и качественных показателях работы  учреждения за два последних учебных года показал, что имеет  место  положительный   рост  этих  показателей  в 2014-2015 учебном году по сравнению с предыдущим,  2013-2014 учебным годом. 
   Средства местного бюджета МБОУ ПГО «Черемышская СОШ» в  проверенном  периоде  использовались по целевому назначению в соответствии с условиями их получения.  Фактов нецелевого  использования бюджетных  средств установлено  не  было.
   В  ходе  проверки  проанализировано соответствие  размера  средней      заработной платы педагогических работников школы требованиям Указа  Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мерах по реализации государственной социальной политики»,  согласно  которому средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования должна быть не ниже средней заработной платы в экономике  соответствующего региона. Среднемесячная заработная плата педагогов Черемышской  школы несколько превысила среднемесячную заработную плату  по региону,  что объясняется увеличенной нагрузкой на педагогический персонал  в связи с недоукомплектованностью штата.

   Проверкой соблюдения Черемышской школой установленного порядка владения, пользования и распоряжения муниципальным имуществом установлено,  что учреждением  зарегистрировано  право  оперативного  управления  на  принадлежащие ему  объекты  недвижимости  (за  исключением  одного  объекта).  На  земельный  участок  зарегистрировано   право  постоянного (бессрочного) пользования.
  В  качестве  нарушения  отмечен  факт  невключения  в состав особо ценного движимого имущества четырех единиц муниципального имущества на общую сумму 263,4 тыс. руб.
   Счетной  палатой  по  итогам  контрольного  мероприятия  в  адрес  директора  Черемышской  школы  было  направлено  представление с предложениями об устранении выявленных  в  ходе  проверки  нарушений и недостатков.  В  частности,  предложено  упорядочить выплату  стимулирующих  надбавок,  обеспечить  своевременное внесение  изменений  и дополнений  в перечень  особо  ценного  движимого  имущества  учреждения  и  утверждение таких  изменений  администрацией  Пышминского  городского  округа и т.д.
     Цель   контрольного  мероприятия,  проведенного  в  комитете  по  экономике  и  инвестиционной  политике  администрации  Пышминского  городского  округа,  была  определена  как оценка  экономической эффективности  и  результативности  реализации  подпрограммы  «Содействие в развитии  малого  и  среднего  предпринимательства  на  территории  Пышминского  городского  округа»  муниципальной программы  «Развитие  Пышминского  городского округа  на  2014-2018 годы».  В  ходе  проверки  установлено,  что преобладающим  направлением развития малого предпринимательства на территории Пышминского городского округа является сфера торговли, в которой сосредоточено более 50% субъектов малого предпринимательства, а  также  сфера услуг, в которой осуществляют деятельность порядка 18%  таких  субъектов. 

 По состоянию на 01.01.2015г. в Пышминском городском округе  числилось  553 субъекта малого бизнеса.  За  9  месяцев  2015 года  их  количество  увеличилось на 10 единиц.  
   Подпрограмма «Содействие в развитии малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа»,  входящая  в  состав  муниципальной программы  «Развитие Пышминского городского округа на 2014-2018 годы»,   содержит 11 мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства.     Анализ  достижения  целевых индикаторов  и  показателей  подпрограммы  показал,  что  по  итогам  2014 года  большинство  целевых  показателей  Подпрограммы  не  были  выполнены.  Основной причиной невыполнения показателей явились  проявившиеся кризисные  явления  в  экономике, повлекшие за собой уход с рынка части субъектов малого бизнеса.  В  2015 году,  после  значительной  корректировки целевых  индикаторов  Подпрограммы в  сторону  понижения,  ожидается  их  стопроцентное  выполнение.
    К основным  видам  оказываемой  субъектам  малого  предпринимательства  помощи относится  предоставление  субсидий  на организацию собственного дела  вновь созданным субъектам малого бизнеса,  на уплату первого взноса по договору лизинга,  а  также на  оказание  консультационных  услуг.  В  проверяемом  периоде по  причине  отсутствия  спроса   субъектам малого и среднего предпринимательства не  предоставлялись    субсидии  на компенсацию затрат за технологическое присоединение к источнику электроснабжения энергопринимающих устройств. 
   Одним из направлений  деятельности  Подпрограммы является реализация на территории Пышминского городского округа инструмента микрофинансирования через информационно-консультационные  центры.  Микрозаймы предоставляются  субъектам малого предпринимательства на основании Договора целевого займа, заключенного с Фондом поддержки малого предпринимательства муниципального образования г. Ирбит. В 2014 году субъектам малого и среднего предпринимательства было выдано 63 микрозайма  на общую сумму 4262,0 тыс. руб., в течение 9 месяцев 2015 года – 18 микрозаймов на общую сумму 1040 тыс. руб. Средняя сумма одного займа  в 2014 году составила порядка 70,0 тыс. руб., в истекшем периоде 2015 года – порядка 60,0 тыс. руб.  Из вышеприведенных данных следует, что в 2015 году более чем в три раза снизилось количество субъектов малого бизнеса, которым были выданы микрозаймы. Снижение  связано с тем, что в 2015 году было сокращено выделение средств для предоставления займов из областного Фонда поддержки малого предпринимательства, а также в связи с частичным невозвратом  (неполным  возвратом)  рядом  субъектов  малого  предпринимательства  выданных  ранее  займов.  
   По результатам оценки достижения плановых значений целевых показателей, проведенной администрацией Пышминского городского округа,   по итогам 2014 года Подпрограмма в  целом  получила оценку 3, т.е. средний уровень эффективности. Был сделан вывод  о  необходимости пересмотра ряда  ее  показателей  с  учетом   реально  складывающейся   в Пышминском городском округе  экономической ситуации.  У Счетной палаты по результатам анализа сложилось аналогичное  мнение.  На составленный  Счетной  палатой  по  итогам  контрольного  мероприятия  акт  администрацией  Пышминского  городского  округа  были  представлены  пояснения  и возражения.  Отдельные  возражения   Счетной  палатой  были   учтены   при  составлении   Отчета  об  итогах  проверки.  
4. Экспертно-аналитическая деятельность

  В  2015  году  было запланировано    проведение  двух   экспертно-аналитических  мероприятий.  Первое  из  них  на  тему  «Анализ и оценка  информации о законности, целесообразности, обоснованности, своевременности, эффективности и результативности расходов на закупки по заключенным   в  2014  году     организациями  бюджетной  сферы  Пышминского   городского  округа  контрактам»  было  посвящено  аудиту  в  сфере  закупок. Следует  отметить,  что  доля  конкурентных  закупок, произведенных  муниципальными  учреждениями Пышминского  городского  округа  в  2014 году,  составила  порядка  60%  от общего  объема  закупок.   В  ходе  проведения  экспертно-аналитического  мероприятия  было  установлено,  что  в Пышминском  городском  округе разработана  база действующих муниципальных нормативно-правовых актов,  регламентирующих  вопросы  организации  закупок  муниципальными  учреждениями.   В  процессе проведения  вышеназванного  мероприятия Счетной  палатой,  в  том  числе,    была  проанализирована  деятельность  органов,  уполномоченных  на  осуществление различных  видов  контроля  в  сфере  закупок.
  Второе  проведенное  в  текущем   году  экспертно-аналитическое  мероприятие, включенное  в  план  работы Счетной  палаты  по  предложению  Думы Пышминского  городского   округа, заключалось  в  анализе  причин  и  обстоятельств  изменений,  произошедших  в  2015 году  в  системе  начисления,  сбора  и  перечисления  в  бюджет  Пышминского  городского  округа платы  за  найм  жилых  помещений  муниципального  жилищного  фонда.  В  ходе  мероприятия  были  проанализированы  взаимоотношения  МУП ПГО «Управляющая  компания  Служба  заказчика»  с  прежним – МУП ПГО  «Расчетно-кассовый  центр»,  и  новым – ОАО «Расчетный  центр  Урала»  платежными  агентами.  По  результатам  данного  экспертно-аналитического  мероприятия  Счетной  палатой  были  сформулированы  соответствующие рекомендации  в  адрес  администрации  Пышминского  городского  округа.
   Кроме двух вышеназванных экспертно-аналитических  мероприятий  в течение 2015 года Счетной палатой было выполнено 26 экспертиз  проектов  решений  Думы  Пышминского  городского  округа,  по  которым  были  составлены  соответствующие  заключения. Из общего количества восемь  заключений было выдано на  проекты  решений  о  внесении  изменений  в  бюджет  Пышминского  городского  округа на 2015-й  год,  по одному  заключению – на  проект  решения  о  бюджете  Пышминского  городского  округа  на  2016-год  и  отчет  об  исполнении бюджета  за  2014-й год. Шестнадцать заключений выполнено на  проекты  муниципальных  правовых  актов,  касающихся установления  местных  налогов,  порядка  управления  муниципальным  имуществом и некоторые другие. 

   В  отношении  ряда  проектов  Счетной  палатой  были  сделаны  замечания  о  несоответствии  отдельных  их  положений  действующему  законодательству,  наличию  внутренних  противоречий.  

5. Информирование  общественности  о  результатах  работы  Счетной  палаты

    Во исполнение статей 3 и 20  Положения о Счетной палате Пышминского  городского округа в целях обеспечения доступа к информации о деятельности Счетной палаты  в  отчетном  году ею регулярно  размещалась на  собственном официальном сайте в сети Интернет информация  о  проведенных  контрольных  и  экспертно-аналитических  мероприятиях.  В  газете   «Пышминские  вести»  в  течение  года  публиковались  различного  рода   заметки, освещающие  деятельность   контрольно-счетного  органа.
6.Взаимодействие  Счетной  палаты   с  иными   органами  и  организациями 

 Статьей  19 Положения  о  Счетной  палате  Пышминского  городского  округа  установлен  порядок  взаимодействия ее  с  государственными  органами  и  органами  местного  самоуправления,  иными  контрольно-счетными  органами. 

  В  2015 году  Счетная  палата  Пышминского  городского  округа  приняла  участие  в  двух заседаниях  Общего  собрания  Ассоциации  контрольно-счетных  органов  Свердловской  области,  а  также  в работе  четырех  семинаров, организованных  и проведенных  Счетной  палатой  Свердловской области с контрольно-счетными  органами муниципальных  образований. 
7. Повышение  квалификации  должностными лицами

  Счетной палаты

 В  отчетном  году  председатель Счетной  палаты  прошел  обучение  на курсах повышения квалификации по теме «Финансово-экономическая экспертиза  проектов  муниципальных  правовых  актов», организованных  СРОО «Ассоциация  депутатов  органов  местного  самоуправления»  совместно  с  комитетом  Законодательного  Собрания   Свердловской  области  по  региональной  политике  и  развитию  местного  самоуправления  при  участии  специалистов  Института  муниципального  управления  (г. Обнинск).
8. Обеспечение  деятельности  Счетной  палаты 

   На осуществление деятельности  Счетной  палаты в  отчетном  финансовом  году  из  местного  бюджета  ей  было  предоставлено  соответствующее  финансовое обеспечение. Отсутствовали  проблемы  с транспортным  обеспечением.  Вместе  с  тем, Счетной  палатой  перед  исполнительно-распорядительным  органом  муниципального образования в  отчетном  году  был  поставлен  вопрос  о  необходимости  расширения  площади  служебного  помещения,  используемого  для  функционирования  контрольно-счетного  органа.


9. Задачи  Счетной  палаты  на  2016 год

    Планом  работы  Счетной  палаты  на  2016 год предусмотрено  проведение   шести  контрольных  и  двух  экспертно-аналитических  мероприятий.

  В  2016 году  контрольно-счетным  органом  будет  продолжена деятельность  по осуществлению  контроля  за  целевым  и  эффективным  использованием  бюджетных  средств  и  муниципального  имущества. С  учетом  складывающихся  в  экономике страны  тенденций особое  внимание  в  текущем  году  будет  уделено  вопросам  оптимизации  бюджетных  расходов.

	                                    Приложение № 1

       к Отчету о деятельности  Счетной  палаты 
Пышминского  городского  за  2015 год


Основные  показатели  деятельности  Счетной  палаты

Пышминского городского округа  в  2014-2015гг.

	№№п/п
	                Показатель                
	Отчетный
  год   (2015г.)
	Предшест- 
вующий год

(2014г.)

	1.
	Количество поручений ПО
 МО
, направленных в КО
  для включения в план работы       
	3
	1

	2.
	Количество поручений ПО МО, учтенных в плане работы КО 
	3
	1

	2.1
	из них контрольных мероприятий
	2
	1

	3.
	Количество предложений и запросов главы МО, направленных в КО для включения в план работы       
	-
	-

	4.
	Количество предложений и запросов главы МО, учтенных в плане работы КО
	-
	-

	4.1
	из них контрольных мероприятий
	-
	-

	5.
	Количество экспертно-аналитических мероприятий, включенных в план работы КО (ед.)
	2
	2

	6.
	Количество завершенных экспертно-аналитических мероприятий (ед.)
	2
	2

	7.
	Количество проведенных финансово-экономических экспертиз проектов муниципальных правовых актов (ед.)
	26
	18

	8.
	Количество контрольных мероприятий, включенных в годовой план работы КО (ед.)
	6
	6

	9.
	Количество завершенных контрольных мероприятий (ед.)
	6
	6

	9.1.
	 в том числе по внешней проверке  отчета об исполнении бюджета                         
	1
	1

	9.2.
	Количество составленных актов по результатам проведенных контрольных мероприятий                                  
	13
	18

	9.3
	в том числе по внешней проверке  отчета об исполнении бюджета                         
	7
	13

	10.
	Проверено имущества МО (за исключением внешней проверки), всего:

 в том числе (тыс. руб.): 
	151078
	156177,7

	10.1.
	доходов бюджета                            
	-
	-

	10.2.
	расходов бюджета                        
	88645
	151078,1

	10.3.
	иного имущества, за исключением бюджетных средств               
	62433
	5099,6

	11
	Выявлены недостатки и нарушения использования муниципального имущества всего, в том числе (тыс. руб.):
	63082
	10321,0

	11.1.
	нецелевое использование бюджетных средств 
	0
	60,8

	11.2.
	нарушения в области бухгалтерского (бюджетного) учета и отчетности
	70
	4909,9

	11.3.
	нарушения законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд 
	0
	0

	11.4.
	нарушения при распоряжении и управлении муниципальной собственностью                           
	62433
	5099,6

	11.5.
	иные нарушения в использовании бюджетных средств 
	579
	250,7

	12.
	Выявлено неэффективное использование имущества МО 
(тыс. руб.)       
	0
	152,3

	13.
	Объем бюджетных средств,          
подлежащих к возмещению (тыс. руб.)    
	32
	60,8

	14.
	Количество направленных представлений и предписаний                               
	8
	6

	15.
	Количество исполненных представлений и предписаний
	7
	6

	16.
	Устранено финансовых нарушений по результатам проверок, в том числе (тыс. руб.):
	32
	60,8

	16.1.
	возмещено средств бюджета 
	32
	60,8

	16.2.
	выполнено работ, оказано услуг
	-
	-

	17.
	Количество материалов, направленных ПО
	37
	26

	18.
	Количество материалов, направленных в адрес главы МО (главы администрации)                   
	8
	9

	19.
	Количество материалов, направленных в органы прокуратуры, иные правоохранительные органы                 
	-
	2

	20.
	Количество возбужденных уголовных дел по итогам рассмотрения материалов    
	-
	-

	21.
	Количество актов прокурорского реагирования, вынесенных по итогам рассмотрения материалов
	-
	-

	22.
	Количество лиц привлеченных к дисциплинарной ответственности по итогам рассмотрения материалов                       
	1
	1

	23.
	 Количество лиц привлеченных к административной ответственности по итогам рассмотрения материалов                       
	-
	-

	24.
	Объем расходов на содержание КО в соответствии с решением о бюджете (тыс. руб.)
	1771,6
	1694,6

	25.
	Фактические расходы на содержание КО (тыс. руб.)                     
	1689,9
	1685,9

	26.
	Штатная численность сотрудников КО в соответствии с НПА ПО,                              
	3,25
	3,25

	27
	Численность сотрудников КО фактическая, всего 
в том числе:                                
	2,5
	2,5

	27.1
	 количество инспекторов (чел.)                                    
	1
	1

	27.2
	 количество обеспечивающих специалистов   (чел.)                                    
	0,5
	0,5

	28.
	Состав сотрудников КО по уровню образования (чел.):             
	X
	X

	28.1.
	 высшее              
	3
	3

	28.2.
	 среднее - профессиональное                 
	-
	-

	29.
	Профессиональное образование сотрудников  КО (чел.):                  
	X
	X

	29.1.
	 финансово-экономическое                  
	3
	3

	29.2.
	 юридическое                              
	-
	-

	29.3.
	иное                               
	-
	-

	30.
	Численность сотрудников, прошедших обучение по программе повышения квалификации (чел.)
	1
	2

	31.
	Информирование о деятельности КО:
	X
	X

	31.1.
	Количество публикаций в СМИ (ед.)
	4
	3

	31.2.
	Наличие официального сайта (+/-)                   
	+
	+


� ПО – представительный орган 


� МО – муниципальное образование


� КО – контрольно-счетный орган
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