
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ПЫШМИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

__________________________________________________________________

 _________________           № ______________                              пгт. Пышма

Об утверждении Сводного отчета об итогах социально-экономического 
развития Пышминского городского округа за 2023 год

В соответствии с Порядком осуществления мониторинга социально-
экономического развития Пышминского городского округа, утвержденным 
постановлением администрации Пышминского городского округа от 09.08.2024 
№ 647
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Сводный отчет об итогах социально-экономического развития 
Пышминского городского округа за 2023 год (прилагается).

2. Настоящее постановление опубликовать на официальном сайте 
Пышминского городского округа (www.пышминский-го.рф).

Исполняющий обязанности главы 
Пышминского городского округа                                                        А.А. Обоскалов
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УТВЕРЖДЕН 
постановлением администрации Пышминского 
городского округа
от ______________ № ___________ 
«Об утверждении Сводного отчета об итогах 
социально-экономического развития 
Пышминского городского округа за 2023 год»

СВОДНЫЙ ОТЧЕТ
об итогах социально-экономического развития Пышминского городского округа за 2023 

год

Раздел 1. Развитие человеческого потенциала

1.1 Демографическая ситуация, семья

В настоящее время демографическая ситуация в Пышминском городском округе 
характеризуется сохранением убыли постоянного населения. В 2014 году численность 
населения Пышминского городского округа составляла 19 854 человека. За период с 2014 по 
2023 годы численность населения Пышминского городского округа сократилась на 6,2%, или 
на 1 230 человек, и составила  18 624 человека. Однако, в 2023 году отмечается замедление 
динамики убыли населения на 0,1% по сравнению с предыдущим периодом.

Анализ структуры населения за прошедший год, показывает незначительное увеличение 
доли трудоспособного и старше трудоспособного возрастов, уменьшение доли населения 
младше трудоспособного возраста.

В 2023 году численность трудоспособного населения составила 10 410 человек или 
55,9% от общей численности населения, что выше уровня 2022 года на 5,3%. Численность 
населения моложе трудоспособного возраста составила 3 284 человека или 17,6%, что 
ниже уровня 2022 года на 5,4%.  Численность населения старше трудоспособного возраста 
составила 4 930  человек или 26,5%, что выше уровня 2022 года на 0,1%.

C 2014 по 2023 год в Пышминском городском округе родилось 2 405 младенцев. 
Динамика рождаемости имеет тенденцию снижения по годам, но необходимо отметить, что в 
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2014 году было рождено самое большое количество детей за анализируемый период – 341 
младенец. В 2023 году снижение рождаемости по сравнению с 2022 годом составило 6,7%.

В свою очередь динамика смертности остается, примерно, на одном уровне, за 
исключением периода пандемии. В 2023 году снижение смертности составило 1,9% к уровню 
2022 года. Данное обстоятельство обусловлено реализацией Национального проекта 
«Здравоохранение», его региональных компонентов.

Уровень рождаемости и смертности населения (промилле)

В сфере миграционного процесса наблюдается планомерный отток населения, что 
обусловлено, в первую очередь, незначительным объемом рынка труда, отсутствием 
доступного и комфортного жилья. Однако, отмечается снижение динамики оттока по 
сравнению с предыдущими периодами. В частности,  темп роста миграционной убыли 
населения составил 21% к показателю 2022 года.

Миграционное движение населения (человек)
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В сфере семейных отношений отмечается снижение зарегистрированных браков (76,7%) и 
зарегистрированных разводов (93,5%) к уровню 2022 года.

1.2 Здравоохранение

На территории городского округа функционирует 1 лечебно-профилактическое 
учреждение, составе которого находятся 25 амбулаторно-поликлинических подразделений, в 
том числе 4 ОВП и 20 ФАП.

Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую помощь в 
лабораторных условиях, составляет 5,9 единиц на 10 тысяч человек населения, что на 9,3% 
больше показателя 2022 года.

Обеспеченность средним медицинским персоналом составляет 80 единиц на 10 тысяч 
человек населения, темп роста 101%.

В 2023 году от болезней системы кровообращения умерло 153 человека, что на 25,5% 
меньше чем в 2022 году.

Смертность от новообразований составила 37 случаев, темп роста 82,2% к уровню 2022 
года.

Зафиксирован один случай детской смертности, так же, как и в прошлом году.
В целях организации работы, направленной на профилактику смертности населения, во 

взаимодействии с ГАУЗ СО «Пышминская центральная районная больница» осуществляются 
следующие мероприятия, направленные на:

- повышение процента диспансеризации определенных групп взрослого населения, 
проведения профилактических медицинских осмотров, повышение качества диспансеризации 
населения, увеличение доли граждан, завершивших 2-й этап диспансеризации до 45%;

- формирование приверженности населения к диспансеризации проведению 
профилактических осмотров;

- формирование приверженности населения к здоровому образу жизни (отказ от табако-
курения, употребление алкоголя, чрезмерного употребления углеводов в пищу);

- реализацию мер по сокращению точек продажи алкогольных напитков;
- обучение самоконтролю артериального давления, уровня сахара крови, организация 

мастер классов по измерению артериального давления;
- проведение массовых акций по контролю артериального давления (на производстве, в 

местах проведения культурно-массовых мероприятий);
- информирование населения о симптомах инсульта и правилах действия больных и 

окружающих при развитии неотложных состояний (размещение плакатов, памяток, баннеров);
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- оказание помощи в организации выездных форм работы в сельских территориях.

Младенческая и материнская смертность (случаев)

Общая и первичная заболеваемость населения (случаев на 1 000 человек)

  
1.3 Образование

В сфере образования осуществляют свою деятельность 27 муниципальных учреждений 
(организаций).

На территории Пышминского городского округа работает 12 детских садов, все они 
являются муниципальными. 

Основная цель дошкольного образования – обеспечение равных стартовых возможностей 
для обучения детей в начальной школе.  
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Количество детей посещающих дошкольные учреждения в 2023 году составило 832 
человека, что составляет 93,5% к уровню 2022 года.

Доля детей в возрасте 3 - 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) 
услугу по их содержанию в организациях всех форм собственности составляет 100%.

Общая очерёдность на устройство детей в детский сад  на 01.01.2024 года составляет 0 
человек.

Для создания комфортных условий пребывания в дошкольных образовательных 
организациях в 2023 году проведены ремонтные работы в 7 учреждениях.

В рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики» среднемесячная 
заработная плата работников детских дошкольных учреждений регулярно увеличивается. В 
2023 году среднемесячная заработная плата у данной категории работников увеличилась по 
отношению к 2022 году на 12,4% и составила 33 672,5 рубля, средняя заработная плата 
педагогических работников составила 44 394,42 рубля.

Общеобразовательные услуги предоставляются 12 муниципальными 
общеобразовательными учреждениями и 3 учреждениями дополнительного образования.  

Общий контингент обучающихся в общеобразовательных учреждениях на 01.09.2023 года 
составил 2 509 человек, темп роста 100,5% к уровню 2022 года.

В районе созданы условия для получения доступного бесплатного среднего (полного) 
образования независимо от социального статуса и места проживания детей. Подвоз детей  
осуществляется в 7 общеобразовательных учреждениях 15 школьными автобусами. Количество 
подвозимых детей составляет 599 человек.

Лицензии на право ведения образовательной деятельности и государственную 
аккредитацию имеют все общеобразовательные учреждения.

Для создания комфортных условий пребывания в общеобразовательных учреждениях на 
протяжении прошедшего периода проводился капитальный ремонт школ:

- в 2022 году проведены ремонтные работы в 2 общеобразовательных учреждениях;
- в 2023 году ремонтные работы в 3 общеобразовательных учреждениях.
Проведение ремонтных работ позволило привести в соответствие современным 

требованиям здания  образовательных учреждений, создать комфортные условия пребывания в 
общеобразовательных учреждениях для  школьников, обучающихся в общеобразовательных 
учреждениях Пышминского городского округа.

В рамках реализация проекта «Современная школа» национального проекта 
«Образование» в 2023 году в Пышминском городском округе открылся центр образования 
естественно - научной и технологической направленностей «Точка роста» на базе МБОУ ПГО 
«Первомайская ООШ».

Для создания безопасных перевозок учащихся ведется планомерная работа по 
приобретению и замене школьных автобусов в образовательных учреждениях.

Количество обучающихся в общеобразовательных учреждениях всех форм собственности, 
занимающихся во вторую смену, составляет 448 человек, что на 9,1% меньше показателя 2022 
года. В целях уменьшения количества обучающихся во вторую смену ведется строительство 
здания начальной школы в пгт. Пышма на 400 мест.

Расходы местного бюджета на общее образование в расчете на 1 обучающегося в 2023 
году составили 64,97 тыс. рублей.

Активно проводится курсовая переподготовка руководителей и педагогов.
В общеобразовательных учреждениях внедряются активные формы обучения, направленные на 
повышение качества образования.

Дополнительное образование оказывается 3 муниципальными учреждениями, где 
обучаются 1 188 человек, что составляет 116,6% к уровню 2022 года.

Доля детей в возрасте 5-18 лет получающих услуги по дополнительному образованию в 
организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 
численности детей этой возрастной группы составила 101,81%.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных 
общеобразовательных учреждений по итогам  2023 года составила 42 911,0 рублей, учителей 
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51 607,11 рублей. Таким образом, для привлечения высококвалифицированных кадров, 
способных обеспечить предоставление качественных услуг населению в сфере образования, 
материальные условия созданы.

В 2023 году успешно прошли итоговую аттестацию и получили аттестаты о среднем 
общем образовании 50 человек из 50, что составило 100%.

Численность педагогических работников в дошкольных образовательных учреждениях 
всех форм собственности (физических лиц) составляет 111 человек, темп роста 88,1% к уровню 
2022 года, что обусловлено старением кадрового состава и незначительным притоком молодых 
специалистов.

Количество обучающихся в дневных общеобразовательных учреждениях (человек)

1.4 Культура

Услуги в сфере культуры оказываются 1 муниципальным учреждением, имеющими в 
своем составе 17 домов культуры.

Целями развития культуры являются создание условий для доступа населения к 
культурным ценностям и творческой реализации, усиление влияния культуры на процессы 
социальных преобразований и экономического развития Пышминского городского округа. 

Основными задачами для достижения указанных целей являются: 
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры; 
2) сохранение и развитие кадрового и творческого потенциала сферы культуры; 
3) формирование привлекательного имиджа Пышминского городского округа средствами 

культуры и искусства; 
4) расширение платных услуг населению;
5) развитие туризма на территории Пышминского городского округа.
В 2023 году проведено 3 804 массовых мероприятия, что составляет 101,1% к уровню 

2022 года.
Библиотечное обслуживание населения осуществляется 1 муниципальным учреждением, 

имеющим в своем составе 16 общедоступных библиотек.
По состоянию на 01.01.2024 книжный фонд библиотек составлял 201 тыс. экземпляров 

фактически остался на уровне прошлого года.
Количество приобретенных новых книг составило 2,1 тыс. экземпляров, темп роста 58% к 

уровню 2022 года.
В целях укрепления материально – технической базы в 2023 году проведены следующие 

мероприятия.
В муниципальном бюджетном учреждении Пышминского городского округа «Центр 

культуры и досуга» проведен ремонт танцевального зала и обустройство территории сквера 
славы и вооруженных сил на общую сумму на сумму 974 тыс. рублей. 
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В Боровлянском Доме культуры произведен ремонт спортивного зала на сумму 785,2 тыс. 
рублей.

В Первомайском Доме культуры произведена замена оконных и дверных блоков на сумму 
606,1 тыс. рублей.

За счет экономии, после проведения аукционов, проведены дополнительные работы по 
замене оконных блоков в Первомайском Доме культуры на сумму 551,8 тыс. рублей.

В Речелгинской и Чупинской сельских библиотеках проведены ремонтные работы на 
общую сумму 2 212,9 тыс. рублей. 

Организована работа 225 клубных формирований, с количеством участников – 2 744 
человека. Из общего количества, детских - 107 клубных формирований (в 2022 году – 104) с 
охватом 1 358 участников (увеличение на 2 участника по сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года), из них для молодежи от 15 до 35 лет – 21, участников – 227.

Наблюдается положительная динамика по показателю «Среднемесячная номинальная 
заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства». Размер 
среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры в 2023 году составил 
52 452,1 рубля, темп роста 119%.

В рамках национального проекта «Культура» в 2023 году по результатам конкурсного 
отбора получена субсидия в сумме 240 667 рублей на выплату денежного поощрения лучшим 
муниципальным учреждениям культуры и лучшим работникам муниципальных учреждений 
культуры.

На территории Пышминского городского округа осуществляет свою деятельность 
Пышминский филиал ГАУК СО «Свердловский областной краеведческий музей имени О.Е. 
Клера». 

В 2023 году музей посетило 5 755 человек, что на 6% больше уровня 2022 года. В 
отчетном периоде учреждением реализован 41 музейный проект, темп роста 164% к показателю 
2022 года.

1.5 Физическая культура и спорт

В распоряжении жителей Пышминского городского округа и членов их семей находится 
81 спортивный объект, из них в сельской местности 51. Плоскостных спортивных сооружений 
имеется 42, в том числе: спортивных ядер (футбольное поле, волейбольная площадка, 
баскетбольная площадка, беговая дорожка, трибуны, городошная площадка, площадка для 
уличной гимнастики) - 2,  хоккейных корта - 3, (с. Четкарино, с. Черемыш, с. Боровлянское). 
Действуют 18 спортивных залов с единовременной пропускной способностью 472 человека, а 
также 1 лыжная база в с. Трифоново, с единовременной пропускной способностью 250 человек. 
Оборудованы 2 стрелковых тира, лыжные трассы: с. Трифоново и освещенная лыжная траса 2 
км. в пгт. Пышма (парк культуры и отдыха).

Для занятий уличной гимнастикой построены площадки в с. Черемыш, с. Четкарино, д. 
Холкина, с. Чернышово и пгт. Пышма.

Единовременная пропускная способность спортивных сооружений составляет 1 595 
человек в час, что меньше показателя 2022 года на 31,2%.

Физической культурой и спортом занимаются 9 658 человек, темп роста 106,6% к уровню 
2022 года. 

На территории Пышминского городского округа расположены 12 общеобразовательных 
школ. Уроки физкультуры посещают 2 464 человека. В спортивных секциях образовательных 
учреждений занимается 595 человек. В 12 детских садах Пышминского городского округа 
уроки по физической подготовке посещает 664 ребенка.

В 2023 году проведено 91 мероприятие, из них 47 среди школьников и молодёжи, 32 
среди производственных коллективов и территориальных управлений, а также 10 среди 
ветеранов и людей с ограниченными возможностями, с общим количеством принявших участие 
11 535 человек. Массовыми мероприятиями, проведенными МБУ ПГО «Центр физической 
культуры и спорта» в 2023 году были «Декада лыжного спорта», в которой приняло участие – 2 
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500 человек, «Лыжня России» -  346 человек, «Декада бега» - 2 500 человек, «Кросс Нации» - 
500 человек.

Команды Пышминского городского округа приняли участие в 41 различном спортивном 
мероприятии, куда выезжало 588 человек. 

Общая численность работников, занятых в сфере физической культуры и спорта на 
01.01.2024 составляет 87 человек. 

В целях популяризации и пропаганды здорового образа жизни, физкультуры и спорта 
среди подрастающего поколения в Пышминском районе работают 2 спортивные школы: ГАУ 
ДО СО «ПСДЮСШОР по велоспорту» и МБУ ДО  ПГО «Пышминская  спортивная школа».

В  ГАУ ДО СО «ПСДЮСШОР по велоспорту», занимается 203 человека. В 2023 учебном 
году воспитанники школы выполнили спортивнее разряды: массовые – 79 человек, 1 разряд – 7, 
КМС – 3.

В МБОУ ДО ПГО «Пышминская спортивная школа» занимается 392 человека. 
Реализуются программы дополнительного образования в области физической культуры и 
спорта – хоккей, футбол, велоспорт МТБ, лыжи, баскетбол, волейбол, ОФП, тхэквондо. В 2023 
учебном году воспитанники школы выполнили спортивнее разряды: массовые – 53 человека, 1 
разряд – 1, КМС – 2.

В спортивном комплексе «Юность» занимается 425 человек. Работают секции: дзюдо, где 
занимаются 79 человек, гиревой спорт – 30 человек,  стрельба – 22 человека, настольный теннис 
– 20 человек, волейбол – 46 человек, группа здоровья – 25 человек, ОФП – 60 человек, работает 
тренажерный зал, который посещают 23 человека, баскетбол - 57 человек,  тхэквондо – 47 
человек, военно- патриотический клуб «Альфа» посещают 16 человек. Два раза в неделю в СК 
«Юность» предоставлено время для занятия лиц с ограниченными возможностями.

Работа по организации физкультурно-оздоровительной и досуговой деятельности по 
месту жительства среди различных групп населения осуществляется через работу в клубах по 
месту жительства. 

В МБУ ПГО «Центр физической культуры и спорта» работает 14 клубов: с. Тупицыно, д. 
Комарова, с. Черемыш, с. Печеркино, д. Холкина, с. Пульниково, с. Боровлянское, п. 
Первомайский, д. Мартынова, с. Чупино, с. Четкарино, с. Трифоново, с. Чернышово, пгт. 
Пышма на базе спортивного комплекса «Юность». В клубах по месту жительства занимается 
400 человек. Культивируются такие виды спорта, как настольный теннис, футбол, волейбол, 
ОФП, дартс, стрельба из пневматической винтовки, баскетбол, туризм, шашки, шахматы.

Среднемесячная начисленная заработная плата работников физической культуры и спорта 
составляет 32 096,59 рублей, темп роста 108,7%. К 2026 году планируется повышение средней 
заработной платы до 40 207,18 рублей.

В течение 2023 года МБУ ПГО «Центр физической культуры и спорта» осуществлены 
мероприятий в рамках комплекса ГТО, стоимостью 204,9 тыс. рублей. В целях развития 
инфраструктуры спортивных объектов проведены закупки на 928,6 тыс. рублей.

Проведены ремонтные работы на сумму 35 тыс. рублей.
На подготовку и проведение спортивных мероприятий израсходовано 500 тыс. рублей.
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1.6 Молодежная политика

Координирующую роль в сфере молодежной политики играет МКУ ПГО «Управление 
образования и молодежной политики».

Количество участников проектов и мероприятий в сфере молодежной политики и 
патриотического воспитания составляет 1 741 человек, темп роста 141,5% к уровню 2022 года.

В проектах, способствующих интеграции подростков в трудовую деятельность, 
принимали участие 238 человек, что на 17,9% ниже уровня 2022 года.

1.7 Социальная поддержка и социальное обслуживание населения 

В Пышминском городском округе находятся 2 учреждения, осуществляющие социальную 
защиту населения: Государственное автономное учреждение социального обслуживания 
населения Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения 
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Пышминского района» и Государственное автономное учреждение социального обслуживания 
Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Пышминского района».

Общее количество граждан, получивших социальные услуги в учреждениях социального 
обслуживания населения, составляет 3 404 человека, что на 2,6% больше уровня 2022 года.

Количество инвалидов составляет 1 524 человека, из которых детей-инвалидов – 132, 
показатели остались на уровне прошлого года.

1.8 Возможность самореализации

В Пышминском городском округе приняты необходимые правовые акты для реализации 
проектов инициативного бюджетирования.  

Однако в 2022 и 2023 годах указанных проектов не реализовывалось. Данное 
обстоятельство, отчасти, обусловлено низкой инициативой граждан и невысоким уровнем 
доходов населения.

Раздел 2. Развитие экономического потенциала 

2.1 Общеэкономические показатели

Основным внутренним фактором, влияющим на  социально-экономическое развитие, 
являются результаты хозяйственной деятельности реального сектора экономики. С 2020 года в 
экономике городского округа наблюдается незначительный подъем в сфере обрабатывающего 
производства. Темп роста оборота организаций в данной сфере в 2023 году составил 107,4% к 
уровню 2022 года. В первую очередь это обусловлено ростом спроса на выпускаемую 
продукцию, стабилизацией экономической ситуации, складывающаяся на одном из крупных 
предприятий - ООО «Главкомплектурал».

Аналогичным образом, продолжает производственную деятельность ООО 
«Техмашсервис», которым осуществляется выпуск комплектующих для  подвижного состава.

В сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды оборот в 2023 году 
составил 252,9 млн. рублей, темп роста 108,9% к уровню 2022 года.
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В 2023 году объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) 
в расчете на 1 жителя, составил 26 966 рублей, что составляет 193,2% к уровню 2022 года.

В целях инвестиционной привлекательности муниципального образования внесены 
изменения в инвестиционный паспорт Пышминского городского округа, который размещен на 
инвестиционном портале Свердловской области и официальном сайте Пышминского 
городского округа, с обозначением 16 инвестиционных площадок, в том числе 4 жилищных. 
Осуществляется план мероприятий по внедрению муниципального инвестиционного стандарта 
в Свердловской области на территории Пышминского городского округа, в соответствии с 
которым назначен инвестиционный уполномоченный в Пышминском городском округе, 
разработан и утвержден регламент сопровождения инвестиционных проектов «по принципу 
одного окна». На постоянной основе размещается информация о свободных земельных 
участках и объектах недвижимости на официальном сайте Пышминского городского округа.

Инвестиционный портфель за счет всех источников финансирования составляет 649,708 
млн. рублей.
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2.2 Потребительский рынок

Оборот розничной торговли, без учета субъектов малого предпринимательства, по 
Пышминскому городскому округу в действующих ценах по итогам 2023 год составил 1 834,3 
млн. рублей, темп роста  130% к уровню 2022 года. Количество торговых площадей на душу 
населения на 1 января 2023 года составило 1,35 кв.м., темп роста 88,2% к аналогичному 
периоду 2022 года.

Оборот общественного питания, без субъектов малого предпринимательства, за 2023 год 
составил 35,4 млн. рублей, темп роста 123% к показателям 2022 года. По состоянию на 
01.01.2024 в районе функционирует 6 кафе, 4 столовых, 7 предприятий быстрого обслуживания.

Весомый вклад в развитие экономики вносят субъекты малого и среднего бизнеса. На 
01.01.2024 на территории Пышминского городского округа осуществляет свою деятельность 
359 субъектов малого и среднего предпринимательства, темп роста 100,3% к уровню 2022 года. 
В то же время, количество легализованных самозанятых граждан составило 307 человек, темп 
роста 123,3% к показателям 2022 года.  

В малом и среднем бизнесе трудится 1 333 человека или 31,1% от общей численности 
занятого населения. Одной из основных сфер деятельности остается сельскохозяйственное 
производство, где трудятся 60,5%  от общей численности работников малого и среднего 
предпринимательства, 22,3% - в торговле, 3,4 % - в сфере транспортировки и хранения, 2,3% - в 
строительстве, 1,7% - в обрабатывающих производствах, 1,6% - в сфере операций с 
недвижимостью.
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До 2020 года статистическое наблюдение по данному направлению не осуществлялось.

2.3 Базовые отрасли материального производства

В производственной деятельности по итогам 2023 года отмечается увеличение объёма 
отгруженных товаров по кругу крупных и средних предприятий на 13,3% к уровню 2022 года.

Данное обстоятельство обусловлено возросшим спросом на продукцию ООО 
«Глакомплектурал» и ООО «Техмашсервис».

В свою очередь, в сфере добычи полезных ископаемых прекратило производство 
продукции ООО «Пышминский песчаный карьер», что обусловлено выработкой 
месторождения строительных песков. Однако, в связи с планируемой реализацией 
инвестиционного проекта по разработке Русаковского месторождения строительных песков, в 
2025 планируется начало отгрузки производимой продукции в объеме 3 086 м3.

Также отмечается увеличение объема предоставленных услуг в сфере обеспечения 
электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха, темп роста 108,5% к 
показателю 2022 года.

Ведущей отраслью в Пышминском городском округе остается сельскохозяйственное 
производство.  

В отчетном периоде на территории района осуществляли свою деятельность 5 основных 
сельскохозяйственных организаций.

Производство молока в 2023 году составило 37 478,6 т., темп роста 104% к уровню 2022 
года.  

Необходимо отметить, что за счет реализации мероприятий в растениеводстве и 
животноводстве, направленных на внедрение прогрессивных технологий, продуктивность 
молочного стада увеличивается. Так, удой молока на одну корову по итогам 2023 года составил 
7 972 кг., что на 167 кг. выше показателя 2022 года (темп роста 102%). 

Производство мяса в 2023 году составило 1 825,4 т., что составляет 108% к уровню 2022 
года.

Объем производства валовой продукции по итогам 2023 года в действующих ценах 
составил 2 196,2 млн. руб., темп роста по отношению к уровню 2022 года 88%. 

По итогам 2023 года 100% сельскохозяйственных предприятий сработали с прибылью.
Предприятиями сельскохозяйственного комплекса, в рамках мероприятий, направленных 

на технологическое перевооружение производства, осуществляется обновление 
машинотракторного парка, ввод в эксплуатацию нового оборудования. В частности, ООО 
«Дерней» приобретено основных средств на сумму 41,93 млн. рублей.
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Аналогичным образом ООО «Калининский» осуществляется строительство каркасно-
теплового ангара, объемом инвестиций 17 млн. рублей.

За отчетный период проведено 5 ярмарок, в которых приняло участие 88 
товаропроизводителей.

2.4 Рынок труда и безработица 

В 2023 году среднесписочная численность работников по полному кругу организаций, с 
учетом субъектов малого предпринимательства, составила 4 284 человека, что составляет 
127,5% к уровню 2022 года (показатель рассчитан с учетом итогов сплошного статистического 
наблюдения за деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства в 2020 году).

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников организаций 
составила 43 488,5 рублей, темп роста 116,6% к уровню 2022 года.

В свою очередь, несмотря на ежегодный рост, средняя заработная плата 1 работающего по 
Пышминскому городскому округу составляет 67,3% среднеобластного значения, что 
свидетельствует о среднем уровне жизни населения муниципального образования.
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На 1 января 2024 года численность граждан, зарегистрированных в качестве безработных, 
составила 110 человек или 1,1% к уровню экономически активного населения.

Уровень зарегистрированной безработицы составил 1,22 %, что на 0,11 процентов меньше 
показателя 2022 года.
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2.5 Бюджет муниципального образования

 Основным инструментом и одновременно индикатором социально – экономического 
развития территории является бюджет муниципального образования.  

Бюджет Пышминского городского округа на 2023 год утвержден решением Думы 
Пышминского городского округа от 22 декабря 2022 года № 36 «О бюджете Пышминского 
городского округа  на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов». Бюджет утвержден в 
программном  формате, в рамках которого запланирована реализация в 2023 году 11 
муниципальных программ, в состав которых вошли 49 подпрограмм. Доля расходов бюджета 
на реализацию муниципальных программ составила 90%.

Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений 
налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме доходов 
бюджета муниципального образования по итогам 2023 года - 16,7%. К 2026 году доля 
собственных доходов местного бюджета ожидается на уровне 18,2%.

По итогам 2023 года доходная часть бюджета на 01.01.2024 года исполнена на 99,9%, 
получено доходов 1 428 584,3 тыс. рублей, в том числе налоговых и неналоговых доходов 
поступило 362 899,7 тыс. рублей - 102,2% к плановым показателям, безвозмездных 
поступлений 1 065 684,6 тыс. рублей – 99,2%.  

При сравнении поступлений в доходную часть бюджета на 01.01.2024 года с 
поступлениями на 01.01.2023 года,  произошло увеличение на 115 929,3 тыс. рублей, в том 
числе  по налоговым и неналоговым доходам увеличение  на 47 311,4 тыс. рублей, по 
безвозмездным поступлениям увеличение на 68 617,9 тыс. рублей.

Структура поступлений по налогам и сборам в отчетном периоде складывалась с 
преобладающей долей налога на доходы физических лиц, которая составила 70% от всех 
налоговых и неналоговых доходов бюджета. Поступления по данному налогу составили 253 
713 тыс. рублей, что составляет 103,4% плановых назначений на 2023 год. 

Свыше 95% к годовым показателям  исполнены следующие налоговые и неналоговые 
доходы:

-  103 «АКЦИЗЫ» - исполнение 103,1% к плану;
- 105 «НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД» - исполнение 96%;
- 106  «НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО» - исполнение 97%;
- 108 «ГОСПОШЛИНА» - исполнение 97,9%;
- 111 «ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ» - 103%;
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- 112 «ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ» - исполнение 
115,9%;

- 113 «ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ» - 
исполнение 99,4%;

- 116 «ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА» - исполнение 114,5%;
- 117 «ПРОЧИЕ НАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ» - 98,6%.
Расходная часть бюджета исполнена в сумме 1 391 533,7 тыс. рублей, что составило  

95,2% к показателю, запланированному на 2023 год.
Наибольший удельный вес, в общем объеме расходов за 2023 год, составляют расходы на 

образование – 53,8% от всех расходов бюджета городского округа.
На социальную политику направлено – 12,3% от общего объема расходов бюджета.
На культуру направлено 8,7% от общего объема расходов бюджета.
На жилищно-коммунальное хозяйство направлено – 5% расходов бюджета.
На физическую культуру и спорт направлено -  2,7% расходов бюджета.
Кредиторская задолженность по оплате труда работникам муниципальных бюджетных 

учреждений отсутствует.
Расходы бюджета Пышминского городского округа на содержание работников местного 

самоуправления составили 74 429,1 тыс. рублей, темп роста 113,2% к уровню 2022 года.

2.6 Информационно-коммуникационные технологии

На территории Пышминского городского округа осуществляют свою деятельность 5 
операторов мобильной связи, в том числе имеется структурное подразделение ПАО 
«Ростелеком», предоставляющее услуги стационарной связи и кабельного интернета.

Доля лиц (домохозяйств), имеющих доступ к кабельной сети Интернет составляет 37,1%, 
что на 0,9% больше показателя 2022 года.

По состоянию на 1 января 2024 года 4 008 домохозяйств имеют широкополосный доступ к 
сети Интернет, темп роста 106,6% к уровню 2022 года. 

Обязательным условием эффективной работы органов местного самоуправления является 
максимальная открытость деятельности власти, достоверность и доступность информации. Это 
значимые инструменты сближения власти и общества, инструменты реальной демократии. 
Наиболее близкими жителям района информационными площадками являются газета 
«Пышминские вести», группы «Администрация Пышминского городского округа», «Твой 
район», «Газета «Пышминские вести» в социальных сетях «В Контакте» и «Однокласники» где 
обсуждаются важнейшие проблемы местного самоуправления и пути их решения. Регулярно 
публикуются интервью и беседы с руководителями органов местного самоуправления. Кроме 
того, функционирует официальный сайт Пышминского городского округа, который 
поддерживается в актуальном состоянии. Количество посетителей сайта в 2022 году – 40 715, 
темп роста 120,6%. 

Одним из важнейших каналов обратной связи с населением муниципального образования 
является работа с обращениями граждан. Эта работа ведется по нескольким направлениям. 
Граждане могут обратиться к главе муниципального образования на личном приеме, направить 
письменное или электронное обращение, в том силе через Платформу обратной связи, сайт 
Пышминского городского округа.

Одним из основных параметров эффективности власти для граждан и бизнеса является 
качество и доступность государственных и муниципальных услуг. В реестр муниципальных 
услуг, предоставляемых на территории Пышминского городского округа, включены 77 
муниципальных и 2 государственные услуги. На Едином портале государственных и 
муниципальных услуг жители Пышминского городского округа могут получить в электронном 
виде 28 государственных и муниципальных услуг из числа массовых социально-значимых. 
Доля граждан, использующих механизм получения услуг в электронной форме, составляет 
93,2%. Рабочие места специалистов, задействованных в предоставлении услуг, 
автоматизированы и соответствуют требованиям для предоставления услуг в электронном виде. 
На базе 16 библиотек созданы центры общественного доступа к сети Интернет.
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В 2023 году доля заявлений, поступивших в электронном виде, от общего количества 
заявлений составила 93,2%, что на 3,7 процента меньше показателя прошлого года. 

Проведена работа по организации пунктов подтверждения учетных записей пользователей 
Единого Портала государственных и муниципальных услуг (функций) в Единой системе 
идентификации и аутентификации.    

С июня 2014 года на территории Пышминского городского округа открыт и работает 
филиал государственного бюджетного учреждения Свердловской области 
«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг».

Раздел 3. Развитие инженерной инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства

На территории Пышминского городского округа протяженность тепловых сетей 
составляет 92,1 км., водопроводных сетей – 181,4 км., что больше показателя 2022 года на 2%, 
сетей водоотведения 31 км. 

В рамках реконструкции теплосетей и технического перевооружения котельных за счет 
средств местного бюджета выполнены работы на общую сумму 4 490,9 тыс. рублей, в том числе 
по теплосетям – 1 643,9 тыс. рублей, котельным 2 847 тыс. рублей (с. Боровлянское, пгт. 
Пышма, с. Тупицыно, с Чупино).

В целях модернизации системы водоснабжения осуществлена реконструкция 
водопроводных сетей на общую сумму 12 085 тыс. рублей (с. Боровлянское, пгт. Пышма, с. 
Чупино, д. Пылаева).

Ведется строительство очистных сооружений хозяйственно-бытовых сточных вод 
производительностью 2100 м3/сут. в пгт. Пышма (общий объем капитальных вложений 
составит 245,828 млн. руб.).

Основная цель жилищной политики в Пышминском городском округе является 
обеспечение доступности жилья для граждан с различными доходами, обеспечение 
соответствия объёмов комфортного жилищного фонда потребностям населения.

Приоритетные направления  жилищной политики: 
- ежегодное увеличение показателя обеспеченности населения жильем;
- обеспечение участков массового жилищного строительства инженерной, транспортной и 

социальной инфраструктурой;
- формирование муниципального жилищного фонда социального использования с 

предоставлением гражданам жилых помещений по договорам социального найма;
- развитие и совершенствование механизмов адресной поддержки населения для 

приобретения собственного жилья, в том числе молодых семей и молодых специалистов на 
селе;

- создание условий, обеспечивающих снижение морально-технического износа 
жилищного фонда, в том числе ликвидация ветхого жилищного фонда.

Объем жилищного фонда составляет 115,8 тыс.кв. метров, что больше показателя 
предыдущего года на 5%. Обеспеченность жильем на 1 жителя – 29,76 кв.м. на человека, темп 
роста 101% к уровню 2022 года.

В 2023 году оказана поддержка по обеспечению жильем 11 семьям различных категорий 
граждан.

Так, в рамках подпрограммы  № 5 «Комплексное развитие сельских территорий 
Пышминского района Свердловской области на 2020-2028 годы» муниципальной программы 
«Обеспечение жильем отдельных категорий граждан на территории Пышминского городского 
округа до 2028 года» предоставлены социальные выплаты в общем размере 2 693,9 тыс. рублей 
2 молодым семьям, работающих в сфере агропромышленного комплекса.

В рамках подпрограммы «Предоставление социальных выплат молодым семьям на 
приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома» 
предоставлены социальные выплаты в общем размере 1 919,05  тыс. рублей 1 молодой семье.

В рамках подпрограммы «Предоставление региональных социальных выплат  молодым 
семьям на улучшение жилищных условий» 1 молодой семье выдано свидетельство о праве на 
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получение региональной социальной выплаты на улучшение жилищных условий на сумму 789,8 
тыс. рублей. 

По договорам социального найма предоставлено 5 жилых помещений, 2 семьям 
предоставлены жилые помещения из маневренного фонда.

В жилищной сфере проводится капитальный ремонт муниципального жилищного фонда. 
В отчетный период за счет местного бюджета отремонтировано 266,2 кв.м. жилья в 1 
многоквартирном доме, на общую сумму 789,1 тыс. рублей. В рамках Региональной программы 
капитального ремонта общего имущества в 5 многоквартирных домах, общей площадью 
2 274,57 кв.м., на общую сумму 16 145,6 тыс. рублей.

Раздел 4. Развитие транспортной инфраструктуры

На территории городского округа налажено обслуживание населения общественным 
транспортом, за исключением 3 населенных пунктов. Не охвачены регулярным автобусным 
сообщением д. Кочевка, д. Катарач, п. Крутоярский. Количество проживающего в них 
населения составляет 144 человека, или 0,99% от численности населения Пышминского 
городского округа. 

Транспортное обслуживание населения осуществляется МУП «Пышминское АТП», двумя 
частными автоперевозчиками и такси.

Перевозка пассажиров транспортом общего пользования составила 0,139 млн. поездок, 
что на 11,2% больше показателя 2022 года.

В целях улучшения дорожного хозяйства, снижения аварийности на дорогах, в 2023 году 
за счет бюджетных средств проводились работы по капитальному ремонту ул. Сибирский 
тракт, завершен капитальный ремонт частей улиц Куйбышева и Тельмана, площадью 6 444 кв. 
метров (общая сумма выполненных работ составляет 20,394 млн. рублей).

Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не 
отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего 
пользования местного значения, составила 47,59%, что на 0,33% меньше аналогичного периода 
прошлого года.

Раздел 5. Безопасность

В 2023 году на территории городского округа зарегистрировано 181 преступление, что 
ниже показателя 2022 года на 25,6%. Раскрываемость преступлений составила 60,9%.

Уровень преступности среди несовершеннолетних составил 1,7%, что на 0,4% меньше 
уровня 2022 года.

В сфере обеспечения общественного порядка действует местная общественная 
организация «Народная дружина Пышминского городского округа «Казачий патруль», 
оказывающая содействие органам внутренних дел, в том числе при проведении массовых 
мероприятий.

На территории парка культуры и отдыха в пгт. Пышма установлено видеонаблюдение, 
охват которого составляет 60% площади объекта, темп роста 100% к показателю 2022 года. 

Раздел 6. Развитие гражданского общества

В целях развития гражданского общества в городском округе создано волонтерское 
движение, численность участников которого составляет 144 человека, также как и в 2022 году.

Каких-либо социально-культурных проектов, проектов благоустройства общественными 
организациями не реализовывалось.

Раздел 7. Градостроительство, землепользование

В сфере жилищного строительства в течение 2023 года введено 1 161 квадратный метр 
жилья, что на 45,9% меньше показателя 2022 года.
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В городском округе строится 261 объект ИЖС общей площадью 15 944,68  кв.м., из них 
166 объектов площадью 9 923,18 кв.м. в пгт. Пышма, 95 объектов площадью 6 022 кв.м. в 
сельских населенных пунктах.

Выдано 16 уведомлений о соответствии планируемого строительства или реконструкции 
индивидуального жилищного строительства.

В целях расширения жилищного строительства разработан и утвержден проект 
планировки и межевания незастроенной территории жилого района Ощепково (в районе ул.ул. 
Куйбышева, Красных Путиловцев, 8 Марта, Красноармейская) площадью 18,6 га. Проектом 
планируется размещение на территории 21 земельного участка, предназначенного для 
индивидуальной и блокированной жилой застройки. Планируемый объем жилищного фонда 
при полной реализации проекта составляет 3150 кв.м.

В целях эффективного использования земельных ресурсов, в том числе содействия 
жилищному строительству сформировано, в том числе за счет средств бюджета 2 земельных 
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участка, в отношении которых проведены аукционы. Заключено 2 договора аренды земельных 
участков, общей площадью 7,409 га.

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в расчете на 10 тысяч 
человек населения, составила 8,09 га, в том числе для индивидуального строительства 0,69 га.

Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным 
налогом, в общей площади территории городского округа составила 40%, что на 0,62% больше 
аналогичного периода прошлого года.

В муниципальной собственности находится 38 928 га земель, что составляет 20,8% от 
общей площади городского округа. В федеральной и региональной собственности находится 
103 865 и 18 382 га земель соответственно. Динамика данного показателя свидетельствует о 
сокращении доли земель, находящихся в федеральной и региональной собственности и, как 
следствие, увеличении доли земельных участков, находящихся в муниципальной 
собственности.

К Сводному отчету об итогах социально-экономического развития Пышминского 
городского округа за 2023 год прилагаются:

1) основные итоги социально-экономического развития Пышминского городского 
округа за 2023 год (приложение № 1);

2) отчет о внедрении и развитии механизмов инициативного бюджетирования в 
Пышминском городском округе за 2023 год (приложение № 2);

3) показатели оценки эффективности деятельности органов местного 
самоуправления Пышминского городского округа за 2023 год и их планируемых значениях на 
3-летний период (приложение № 3).


