ИНФОРМАЦИЯ
о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Пышминского городского округа 
за II квартал 2016 года

       В соответствии с Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Пышминского городского округа, утвержденным  постановлением администрации Пышминского городского округа от 03.03.2016 № 97, в II квартале 2016 года проведено два заседания Комиссии, где рассмотрены вопросы:
1. О рассмотрении заявления муниципального служащего  о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера в отношении несовершеннолетнего ребенка.
2. О рассмотрении уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
3. О рассмотрении заявления муниципального служащего  о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера в отношении несовершеннолетнего ребенка.

Приняты решения:
1. [bookmark: _GoBack]Признать, что причина непредставления муниципальным служащим  сведений о доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера в отношении несовершеннолетнего ребенка является объективной и уважительной.
2. При исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Рекомендовать муниципальному служащему принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов.
3. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим  сведений о доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера в отношении несовершеннолетнего ребенка является объективной и уважительной.
