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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ПЫШМИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
 ______________________________________________________________________
 03.09.2020                                      №  533                                                    пгт. Пышма


О внесении изменений в муниципальную программу
 Пышминского городского округа «Развитие системы образования
 в Пышминском городском округе до 2025 года»


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Пышминского городского округа от 15.06.2018 № 394 «Об утверждении Порядка формирования и реализации муниципальных программ Пышминского городского округа», с изменениями, внесенными постановлением администрации Пышминского городского округа от 14.11.2019 № 727, в целях приведения муниципальной программы Пышминского городского округа «Развитие системы образования в Пышминском городском округе до 2025 года» в соответствие с бюджетными ассигнованиями по решению Думы Пышминского городского округа от 26.08.2020 № 222 «О внесении изменений и дополнений в решение Думы Пышминского городского округа от 17.12.2019 № 173 «О бюджете Пышминского городского округа на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу Пышминского городского округа «Развитие системы образования в Пышминском городском округе до 2025 года», утвержденную постановлением администрации Пышминского городского округа от 28.01.2020 № 32, с изменениями, внесенными постановлениями администрации Пышминского городского округа от 11.02.2020 № 67, 27.05.2020 № 302, 15.07.2020 № 429 следующие изменения:
1.1. строку «Перечень основных целевых показателей муниципальной программы» паспорта муниципальной программы Пышминского городского округа «Развитие системы образования в Пышминском городском округе до 2025 года» изложить в следующей редакции:
	Перечень основных целевых показателей муниципальной программы

	1. Обеспеченность доступности дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования) – 100%.
2. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников, реализующих программы  дошкольного образования, - 100% к средней заработной плате работников сферы общего образования – 100%.
3. Доля педагогических кадров в дошкольных учреждениях прошедших обучение – 100%.
4. Охват детей-инвалидов дошкольного возраста, проживающих в Пышминском городском округе, обучением на дому, в дошкольных образовательных организациях – 100%.
5. Охват детей школьного возраста в муниципальных общеобразовательных учреждениях Пышминского городского округа образовательными услугами в рамках Государственного образовательного стандарта и Федерального государственного образовательного стандарта – 100%.
6. Количество муниципальных образовательных организаций, реализующих инновационные образовательные программы -1.
7. Охват детей школьного возраста с ограниченными возможностями здоровья образовательными услугами коррекционного образования – 100%.
8. Охват организованным горячим питанием учащихся общеобразовательных организаций – 93,8%.
9. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций – 5,5%.
10. Средний тестовый бал по общеобразовательным предметам (физика, химия) выпускников 11 классов муниципальных образовательных организаций: физика -42%, химия – 47%.
11. Соотношение уровня средней заработной платы педагогических работников, реализующих программы начального общего образования, основного общего и среднего общего образования  общеобразовательных организаций,  – 100% к прогнозному значению среднемесячного трудового дохода в Свердловской области – не менее 100%.
12. Доля педагогических кадров в общеобразовательных организаций прошедших обучение – 100%.
13. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам – 57%.
14. Доля учреждений дополнительного образования, в которых созданы современные условия для предоставления услуги по дополнительному образованию детей – 100%.
15. Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений  дополнительного образования, - 100% к среднемесячной заработной плате учителей муниципальных образовательных организаций общего образования в муниципальном образовании – 100%.
16. Доля детей и подростков, получивших услуги по организации отдыха и оздоровления в санаторно-курортных учреждениях, загородных детских оздоровительных лагерях, от общей  численности детей школьного возраста – 16,5%.
17. Доля муниципальных образовательных организаций, улучшивших учебно-материальные условия организации патриотического воспитания – 50%.
18. Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих инновационные программы патриотической направленности и участвующих в конкурсах на получение грантов – 6%.
19. Доля зданий муниципальных образовательных организаций, требующих капитального ремонта, приведения в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства – 8,3%.
20. Доля муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия, направленные на устранение нарушений, выявленных органами государственного надзора в результате проверок в муниципальных общеобразовательных организациях, в текущем году, от общего количества муниципальных общеобразовательных организаций, в которых запланированы мероприятия, направленные на устранение нарушений, выявленных органами государственного надзора в результате проверок в муниципальных общеобразовательных организациях – 100%.
21. Доля обучающихся (воспитанников), обеспеченных услугой подвоза в муниципальные общеобразовательные учреждения, от общего количества обучающихся, нуждающихся в услуге подвоза в муниципальные общеобразовательные организации – 100%.
22. Количество спортивных площадок, оборудованных в общеобразовательных организациях - 1.
23. Количество общеобразовательных организаций, в которых обеспечено  оборудование спортивных площадок – 1.
24. Количество обучающихся общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность использования оборудованной спортивной площадки для сдачи нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне!» - 2126.
25. Количество муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых отремонтированы спортивные залы – 1.
26. Доля общеобразовательных организаций, имеющих медицинские кабинеты, оснащенные необходимым медицинским оборудованием и прошедших лицензирование – 100.
27. Доля детей-инвалидов, получающих общее образование на дому в дистанционной форме, от общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение по дистанционным технологиям – 5,8%.
28. Количество созданных (модернизированных) кабинетов естественно – научного цикла (нарастающим итогом) – 4.
29. Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей (нарастающим итогом к 2018 году) – 3.
30. Доля общеобразовательных организаций, обеспеченных учебниками, вошедшими в федеральные перечни учебников – 100%.
31. Доля реализованных мероприятий по обеспечению деятельности муниципальных образовательных организаций – 97%.
32. Доля аттестованных директоров образовательных организаций от числа директоров образовательных организаций, подлежащих аттестации – 100%.
33. Организация проведения муниципальных мероприятий в сфере образования – 100%.
34. Количество муниципальных образовательных организаций, подведомственных муниципальному казенному учреждению Пышминского городского округа «Управление образования», в которых проведены контрольные мероприятия ведомственного финансового контроля - 3.
35. Количество мероприятий с участием директоров общеобразовательных организаций – 4.
36. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств – 100%.
37. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования – не менее 5%.


1.2. подраздел 1.4 раздела 1 программы Пышминского городского округа «Развитие системы образования в Пышминском городском округе до 2025 года» после слов «- не эффективное использование имеющейся инфраструктуры при реализации ФГОС» дополнить словами:
«В целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в Пышминском городском округе реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования. Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. Обеспечение использования именных сертификатов дополнительного образования осуществляется в соответствии с программой персонифицированного финансирования.
Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансирования в Пышминском городском округе реализуется механизм персонифицированного учета детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов различных уровней, которые в совокупности создают систему персонифицированного дополнительного образования».
2. Приложение № 1 к муниципальной программе Пышминского городского округа «Развитие системы образования в Пышминском городском округе до 2025 года» изложить в новой редакции (прилагается)
3. Приложение № 2 к муниципальной программе Пышминского городского округа «Развитие системы образования в Пышминском городском округе до 2025 года» изложить в новой редакции (прилагается).
4. Настоящее постановление опубликовать на официальном сайте Пышминского городского округа (www.пышминский-го.рф).
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Пышминского городского округа по социальным вопросам А.А. Варлакова.


Глава
Пышминского городского округа                                                             В.В. Соколов
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