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Раздел 1. Экономическое развитие
	 
В настоящее время демографическая ситуация в Пышминском городском округе характеризуется сохранением убыли постоянного населения. В 2017 году численность населения на территории Пышминского городского округа составляла 19537 человек. За период с 2017 по 2020 годы численность населения Пышминского городского округа сократилась на 2,3%, или на 444 человека, и  составила на 01.01.2020 года  19093 человека, что свидетельствует о замедлении динамики убыли населения на 0,2% по сравнению с предыдущим периодом.

Демографическая ситуация в Пышминском городском округе

 (
19
093
19177
19303
19537
1
90
00
19
1
00
19
2
00
19300
19400
19500
19600
201
7
 
год
201
8
 
год
201
9
 
год
20
20
 
год
чел
.
)

Анализ структуры населения за прошедшие годы, показывает незначительное увеличение доли населения моложе трудоспособного возраста, уменьшение доли населения трудоспособного возраста и увеличение доли населения старше трудоспособного возраста.
Однако в 2020 году численность трудоспособного населения составила 9455 человек или 49,5% от общей численности населения, что выше уровня 2019 года на 1,2%. Численность населения моложе трудоспособного возраста составила 4437 человек или 23,2%, что ниже уровня 2019 года на 0,1%.  Численность населения старше трудоспособного возраста составила 5201 человек или 27,2%, что ниже уровня 2019 года на 0,9%.


При этом количество экономически-активного населения территории составляет 8700 человек или 45,6% от общей численности населения городского округа.
C 2017 по 2020 год в Пышминском городском округе родилось 924 младенца.  Динамика рождаемости имеет тенденцию снижения по годам, но необходимо отметить, что в 2017 году было рождено самое большое количество детей за анализируемый период. В 2020 году отмечается увеличение рождаемости по сравнению с 2019 годом на 1,4%.  

Динамика рождаемости и смертности населения 

	год
	Рождаемость населения
	Смертность населения
	естественный прирост

	
	Абсолютное число, чел.
	Показатель на 1000чел. населения
	Динамика к предыдущему году в %
	Абсолютное число, чел
	Показатель на 1000чел. населения
	Динамика к предыдущему году в %
	

	2017
	272
	13,9
	+1,4
	272
	13,9
	-2,9
	0

	2018
	225
	11,7
	-2,2
	332
	17,2
	+3,3
	-107

	2019
	212
	11,1
	-0,6
	305
	15,9
	-1,3
	-93

	2020
	215
	11,2
	+0,1
	326
	17,1
	+1,2
	-111



Расселение населения Пышминского городского округа характеризуется незначительным преобладанием населения, проживающего в административном центре. В течение последних лет наблюдается незначительное увеличение сельского населения и сокращение числа жителей пгт. Пышма. Так, в районном центре, поселке городского типа Пышма в 2020 году проживало 9636 человек, или 50,5% от общей численности населения, в 2019 - 9715 человек, или 50,7% от общей численности населения, в  2018 - 9755 человек, или 50,2% от общей численности населения, в 2017 - 9748 человек или 49,8% от общей численности населения. В сельских населенных пунктах проживает 9457 человек или 49,5% населения, причем в сравнении с 2019 годом увеличение числа лиц данной категории составило 5 человек. 
В результате реализации национального проекта «Здравоохранение», региональных компонент данного проекта, в целях обеспечения профилактики и диагностики заболеваний, диспансеризации, повышения уровня оплаты труда медицинского персонала по итогам 2020 года отмечается увеличение продолжительности жизни. В частности, средняя продолжительность жизни   составила 69,9 лет, что выше показателя 2019 года на 1,4 года.
Основным внутренним фактором, влияющим на  социально-экономическое развитие, являются результаты хозяйственной деятельности реального сектора экономики. С 2017 года в экономике городского округа наблюдается незначительный подъем в сфере обрабатывающего производства. Рост оборота организаций в данной сфере в 2020 году составил 108,5% к уровню 2019 года. В первую очередь это обусловлено ростом спроса на выпускаемую продукцию, стабилизация экономической ситуации, складывающаяся на одном из крупных предприятий - ООО «Главкомплектурал».

Обрабатывающее производство


Аналогичным образом, продолжает производственную деятельность ООО «Техмашсервис», которым продолжается выпуск комплектующих для  подвижного состава.
В сфере добычи полезных ископаемых отмечается прекращение разработки карьера строительных песков ООО «Пышминский песчаный карьер», в связи с выработкой месторождения и как следствие падение оборота.



В сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды оборот в 2020 году составил 198,4 млн. рублей, что составляет 98% к уровню 2019 года.
 


Ведущей отраслью деятельности в Пышминском городском округе остается сельскохозяйственное производство.  
В отчетном периоде на территории района осуществляли свою деятельность 5 основных сельскохозяйственных организаций.
Производство молока в 2020 году составило 33436 т., что составляет 111% к  уровню 2019 года.  
Необходимо отметить, что за счет реализации мероприятий в растениеводстве и животноводстве, направленных на внедрение прогрессивных технологий продуктивность молочного стада увеличивается. Удой молока на одну корову по итогам 2020 года составил 7476 кг., что на 545 кг. выше показателя 2019 года (рост 107,8%).
 Производство мяса в 2020 году составило 1669 т., что составляет 98,8% к уровню 2019 года.
Объем производства сельскохозяйственной продукции по итогам 2020 года в действующих ценах составил 1592,7 млн. руб., рост по отношению к уровню 2019 года 109,7%. 
 По итогам 2020 года 80% сельскохозяйственных предприятий сработали с прибылью, одно предприятие сработало с убытком.



Предприятиями сельскохозяйственного комплекса, в рамках мероприятий направленных на технологическое перевооружение производства, осуществляется обновление машинотракторного парка, ввод в эксплуатацию нового оборудования. В частности, ООО «Дерней» реализован проект по реконструкции роботизированного коровника в д. Мартынова на 328 голов скота с установкой 4 роботов (общий объем инвестиций более 123,938 млн. рублей). 
В связи с пандемией новой коронавирусной инфекцией, за отчетный период сельскохозяйственных ярмарок не проводилось.
[bookmark: _GoBack]На территории городского округа налажено обслуживание общественным транспортом, за исключением 3 населенных пунктов. Не охвачено регулярным автобусным сообщением д. Кочевка, д. Катарач, п. Крутоярский. Количество проживающего в них населения составляет 100 человек, или 0,52% от численности населения Пышминского городского округа. 
Транспортное обслуживание населения осуществляется МУП «Пышминское АТП», двумя частными автоперевозчиками и такси.
В рамках национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги», целях улучшения дорожного хозяйства, снижения аварийности на дорогах, в 2020 году за счет бюджетных средств отремонтировано 1,9 км. автомобильных дорог местного значения (общий объем финансирования составил 16051,1 тыс. рублей). 
Показатели инвестиционной активности хозяйствующих субъектов носят волнообразный характер и в разные годы имеют тенденцию как увеличения, так и снижения.
В отчетный период реализуется ряд инвестиционных проектов, осуществляемых как за счет бюджетных, так и за счет частных инвестиций. В частности, продолжаются работы по строительству объекта «Очистные сооружения хозяйственно-бытовых сточных вод, производительностью 2100 м.куб./сутки в р.п. Пышма Свердловской области» (сумма контракта – 191,269 млн. руб.). Завершено строительство лыжной базы по ул. Ленина, д. 4, с. Трифоново, Пышминского района, Свердловской области (сумма контракта – 13,534 млн. руб.). Начато строительство газопровода высокого давления с. Трифоново – с. Печеркино – д. Талица Пышминского района Свердловской области (сумма контракта - 75,944 млн. руб.). Открыто 15 торговых точек, общей площадью 2000,0 кв.м. (частные инвестиции).  
В 2020 году объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя, составил 19,349 тыс. рублей, что составляет 136,5% к уровню 2019 года.
 
Объем инвестиций по кругу крупных и средних организаций (предоставляющих сведения в отдел статистики по Пышминскому району в млн. руб.)


В целях инвестиционной привлекательности муниципального образования, внесены изменения в инвестиционный паспорт Пышминского городского округа, который размещен на инвестиционном портале Свердловской области и официальном сайте Пышминского городского округа, с обозначением 14 инвестиционных площадок, в том числе 4 жилищных. Осуществляется план мероприятий по внедрению муниципального инвестиционного стандарта в Свердловской области на территории Пышминского городского округа, в соответствии с которым назначен инвестиционный уполномоченный в Пышминском городском округе, разработан и утвержден регламент сопровождения инвестиционных проектов «по принципу одного окна». На постоянной основе размещается информация о свободных земельных участках на официальном сайте Пышминского городского округа. Реализуется приоритетный муниципальный проект «Создание объектов дорожного сервиса на инвестиционной площадке (Свердловская область Пышминский район 161 км. а/д г. Екатеринбург – г. Тюмень справа и слева (поворот на с. Черемыш) придорожная полоса».
В целях привлечения инвесторов на территорию Пышминского городского округа, заключено соглашение о намерениях с индивидуальным предпринимателем. 
Инвестиционный портфель за счет всех источников финансирования составляет 163097,4 тыс. рублей. 
Оборот розничной торговли, без учета субъектов малого предпринимательства, по Пышминскому городскому округу в действующих ценах по итогам работы за 2020 год составил 1040,029 млн. рублей,  что составляет 86,0% к уровню 2019 года. В то же время, количество торговых площадей на душу населения на 1 января 2020 года составило 0,63 кв.м., что составляет 118,4% к уровню 2019 года. 
    
Оборот розничной торговли, всего (млн. руб.)


Оборот общественного питания за 2020 год составил 16,9 млн. рублей или 21,2% к показателям 2019 года. На 01.01.2021 года на территории района функционирует 5 кафе, 3 закусочных, 6 столовых, 4 предприятие быстрого обслуживания.
Весомый вклад в развитие экономики вносят субъекты малого и среднего бизнеса. На 01.01.2021г. на территории Пышминского городского округа осуществляет свою деятельность 325 субъектов малого и среднего предпринимательства или 91,8% уровню 2019 года. В то же время, количество легализованных самозанятых граждан составило 164 человека.  
В малом и среднем бизнесе трудится 1736 человек или 36,5% от общей численности занятого населения. Одной из основных сфер деятельности в малом бизнесе  по-прежнему остается торговая деятельность, в ней трудятся 52 % субъектов хозяйственной деятельности,  8,4 % трудятся в сфере сельского хозяйства, 5,3 % в сфере промышленности, 3,8 % в сфере строительства, 18 % в сфере услуг, 12,5 % в прочих видах деятельности.




В целях совершенствования работы по созданию благоприятного предпринимательского климата в Пышминском городском округе, в рамках национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка предпринимательской инициативы»  продолжает свою работу Информационно-консультационный центр фонда поддержки малого предпринимательства муниципального образования «город Ирбит». За отчетный период оказано 456 консультационных услуг 105 субъектам МСП. Предоставлена финансовая поддержка (выдано микрозаймов) – 6 субъектам МСП, на сумму 490,0 тыс. рублей. Оказана помощь в оформлении пакетов документов, для получения займов по льготной ставке финансирования в Свердловском областном фонде поддержки предпринимательства 7 субъектам МСП, на общую сумму 5219,0 тыс. рублей. Оказание финансовой поддержки позволяет индивидуальным предпринимателям открывать и поддерживать свой бизнес. В рамках мероприятий подпрограммы «Развитии субъектов малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе» муниципальной программы «Развитие Пышминского городского округа до 2025 года» предусматривается создание условий направленных на увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе не менее чем на 4-5 процентов ежегодно.
В сравнении с 2019 годом отмечается увеличение объема кредиторской и дебиторской задолженности основных предприятий.

Кредиторская и дебиторская задолженность (млн. руб.)

 
Уровень среднемесячной заработной платы работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций Пышминского городского округа за 2020 год составил 32625,7 рублей, темп рост к уровню 2019 года 109,7%.  Размер среднемесячной заработной платы в муниципалитете составил 75,6% от среднемесячной начисленной заработной платы одного работника по Свердловской области.

Раздел 2. Дошкольное образование
	
На территории Пышминского городского округа работает 12 детских садов, все они являются муниципальными. 
Основная цель дошкольного образования – обеспечение равных стартовых возможностей для обучения детей в начальной школе.  
В целях обеспечения местами в дошкольных учреждениях за прошедший период 2017 – 2019 г.г. построен 1 детский сад. Количество детей посещающих дошкольные учреждения в 2020 году составило 994 ребенка.
В настоящее время обеспеченность доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет составляет 100%.
Общая очерёдность на устройство детей в детский сад  на 01.01.2021 года составляет 64 человека, это дети в возрасте от 0 до 3 лет.
   
Для снижения дефицита мест в дошкольных учреждениях, в 2017 году введено в эксплуатацию новое здание МБДОУ ПГО «Пышминский детский сад № 7» на 150 мест. С вводом данного учреждения, в 2017 году  очередь за получением места для ребенка в возрасте 3-7 лет ликвидирована полностью.
Доля детей от 1 года до 6,5 лет получающих дошкольную образовательную услугу, в общей численности детей от 1 до 6,5 лет, по итогам 2020 года составила 56,6%, к 2023 году ожидается рост до 75%. 
В рамках реализации национального проекта «Демография», в целях снижения дефицита мест категории детей от 0 до 3 лет проводится капитальный ремонт ранее перепрофилированного здания, расположенного по адресу: пгт. Пышма, Заводская д. 6 (МБДОУ ПГО «Пышминский детский сад № 6) - 80 мест.
В рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» среднемесячная заработная плата работников детских дошкольных учреждений регулярно увеличивается. В 2020 году среднемесячная заработная плата у данной категории работников увеличилась по отношению к 2019 году на 7,2% и составила 26068,2 рублей, средняя заработная плата педагогических работников составила 34500,0 рублей.
Для создания комфортных условий пребывания в дошкольных образовательных организациях в 2020 году проведены ремонтные работы в 1 учреждении. В 2021 году планируется проведение капитальных ремонтов в 6 учреждениях дошкольного образования.


Раздел 3. Общее и дополнительное образование.

На территории Пышминского городского округа находится 12 муниципальных общеобразовательных учреждений и 3 учреждения дополнительного образования.  
Общий контингент обучающихся в общеобразовательных учреждениях на 01.09.2020 года составил 2510 человек, что на 17 человек больше  аналогичного периода 2019 года.
В районе созданы условия для получения доступного бесплатного среднего (полного) образования независимо от социального статуса и места проживания детей. Подвоз детей  осуществляется в 7 общеобразовательных учреждений 16 школьными автобусами. Количество подвозимых детей составляет 611 (24,3% от общего количества обучающихся).
Лицензии на право ведения образовательной деятельности и государственную аккредитацию имеют все общеобразовательные учреждения.
Для создания комфортных условий пребывания в общеобразовательных учреждениях на протяжении прошедшего периода проводился капитальный ремонт школ:
в 2017 году ремонт проведен в 2-х учреждениях общего образования и в 1 учреждении дополнительного образования;
в 2018 году проведен ремонт в 7 учреждениях общего образования и в 2-х учреждениях дополнительного образования;
в 2019 году проведен капитальный ремонт в 6 учреждениях общего образования;
в 2020 году проведены ремонтные работы в 4 учреждениях общего образования, проведен капитальный ремонт хоккейного корта учреждения дополнительного образования;
в 2021 году планируется проведение капитального ремонта в 1 учреждении общего образования.
Проведение ремонтных работ позволило привести в соответствие современным требованиям здания  образовательных учреждений, создать комфортные условия пребывания в общеобразовательных учреждениях для  школьников, обучающихся в общеобразовательных учреждениях Пышминского городского округа.
В течение отчетного периода продолжалась работа по компьютеризации школ. Численность учащихся, приходящих на 1 единицу компьютерной техники составляет 2 учащихся. В целях развития центров цифрового гуманитарного профиля «Точка роста» проведены работы по оснащению помещений в МБОУ ПГО «Пышминская средняя общеобразовательная школа» на общую сумму 1500,0 тыс. рублей.
Для создания безопасных перевозок учащихся ведется планомерная работа по приобретению и замене школьных автобусов в образовательных учреждениях. В  2017 году заменено 2 автобуса, в 2018 году заменено 3 автобуса, в 2020 году заменено 3 автобуса.
Доля обучающихся, занимающихся во вторую смену, в общей численности учащихся в 2020 году составила 15,82%, уменьшившись по сравнению с 2019 годом на 6,3%.  В целях уменьшения количества обучающихся во вторую смену запланировано строительство здания начальной школы в пгт. Пышма на 400 мест, в 2017 году разработана проектно-сметная документация. На 2021-2022 годы в федеральном, региональном и местном бюджетах предусмотрены финансовые средства на строительство данного объекта.
Расходы областного и местного бюджетов на общее образование в расчете на 1 обучающегося в 2020 году составили 44,58 тыс. рублей.
Активно проводится курсовая переподготовка руководителей и педагогов. Так, 100% педагогических работников и руководителей прошли курсы повышения квалификации по внедрению федерального государственного образовательного стандарта. 
В общеобразовательных учреждениях внедряются активные формы обучения, направленные на повышение качества образования.
Доля детей в возрасте 5-18 лет получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой возрастной группы составила 76,4 %.

Среднемесячная номинальная заработная плата учителей муниципальных образовательных учреждений, по итогам  2020 года составила 38227,33 рублей.  Таким образом, для привлечения высококвалифицированных кадров, способных обеспечить предоставление качественных услуг населению в сфере образования, материальные условия созданы.
В 2020 году ЕГЭ сдали 44 учащихся из 975, что составило 97,9%. Данное обстоятельство обусловлено тем, что экзамен сдавали только те учащиеся, которые планировали поступать в ВУЗы. В 2020 году получили аттестат о среднем (полном) образовании в Пышминском городском округе 100% выпускников общеобразовательных учреждений.

Раздел 4. Культура

Целями развития культуры являются создание условий для доступа населения к культурным ценностям и творческой реализации, усиление влияния культуры на процессы социальных преобразований и экономического развития Пышминского городского округа. 
Основными задачами для достижения указанных целей являются: 
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры; 
2) сохранение и развитие кадрового и творческого потенциала сферы культуры; 
3) формирование привлекательного имиджа Пышминского городского округа средствами культуры и искусства; 
4) расширение платных услуг населению;
5) развитие туризма на территории Пышминского городского округа.
Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа, библиотеками в 2020 году составляет 100%.
Обеспеченность парками культуры и отдыха составляет 100% (исходя из нормативной потребности). 
Показатель «Уровень муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры» составляет:
2017 год – 2,9 %;
2018 год – 5,71 %;
2019 год – 48,57 %;
2020 год – 38,24%.
В целях реализации направления укрепление материально – технической базы в 2020 году проведены следующие ремонты: 
[bookmark: _Hlk66891085]В муниципальном бюджетном учреждении Пышминского городского округа «Центр культуры и досуга»
- замена дверных блоков в Холкинском ДК- 270000 рублей;
- замена оконных блоков в Холкинском ДК-234000 рублей;
- аварийный ремонт кровли здания Трифоновского ДК-449493 рублей;
- замена кровельного покрытия на здании Трифоновского ДК-272056 рублей;
- внутренний и внешний ремонт стен и потолков в Холкинском ДК- 649672,10 рублей;
- капитальный ремонт крыльца и площадки центрального входа Боровлянского ДК- 1190727,78 рублей. Всего на сумму 3065948,88 рублей.
В муниципальном бюджетном учреждении Пышминского городского округа «Библиотечно-информационный центр»
- ремонт помещения в Черемышской сельской библиотеке, отремонтированы потолок, пол, стены на сумму 279 960, 72 руб.
- в Первомайской сельской библиотеке установлены пластиковые окна и дверь, смонтирован подвесной потолок, заменена электропроводка и сделано новое освещение, заменено напольное покрытие, отштукатурены и покрашены стены на сумму 407 757, 2 руб.
- в Ощепковской поселковой библиотеке установлено электрооборудование на сумму 17 282 руб. 
- ремонт тамбура Талицкой сельской библиотеки на сумму 295 000 руб. 
Организована работа 225 клубных формирований, с количеством участников – 2706 человек (увеличение на 20 участников). Из общего количества детских - 105 клубных формирований (в 2019 году – 100) с охватом 1329 участников (увеличение на 45 участников), для молодежи от 15 до 35 лет – 21, участников – 239. Ежегодно проводится корректировка клубных формирований, все коллективы работали стабильно до марта 2020 года. В связи с введением ограничительных мер по защите населения от новой коронавирусной инфекции (nCoV-19) с апреля 2020 года деятельность клубных формирований приостановлена.
Наблюдается положительная динамика по показателю «Среднемесячная номинальная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства». Размер среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры в 2020 году составил 38150,6 рублей. 
По итогам 2020 года соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Свердловской области             составило 100%.
В абсолютном значении показатель «размер средней заработной платы работников учреждений культуры» выполнен на 100%.
В рамках национального проекта «Культура» в 2020 году на базе Ощепковской поселковой библиотеки была создана модельная библиотека. Финансовые средства на модернизацию в размере 3 млн. рублей получены из областного бюджета в результате конкурсного отбора на предоставление государственной поддержки на конкурсной основе в форме грантов муниципальным учреждениям культуры Свердловской области муниципальных общедоступных (публичных) библиотек на право получения государственной поддержки в форме грантов муниципальным учреждениям культуры Свердловской области в номинации «Модельные общедоступные (публичные) библиотеки». В библиотеке полностью обновилась мебель, получено новое мультимедийное и иное оборудование, закуплены новые книги, произведена подписка на периодику, созданы точки доступа к Национальной электронной библиотеке и электронной базе ЛитРес. В библиотеке произведено зонирование. Появились зона чтения, детская зона, зона для творчества, событийная и информационные зоны. Все зоны могут трансформироваться друг в друга, всё помещение библиотеки стало многофункциональным.   Новым направлением в работе библиотеки станет создание мультстудии для детей среднего и младшего школьного возраста, в которой они смогут освоить азы создания мультфильмов по любимым литературным произведениям. В оснащении имются 3 D проектор и 3 D очки для просмотра фильмов.

Раздел 5. Физическая культура и спорт

Численность населения Пышминского городского округа составляет 19093 человека. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в 2020 году, составила 46,3%, от общего количества жителей Пышминского городского округа. Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом в общей численности обучающихся – 90%.
В распоряжении жителей Пышминского городского округа и членов их семей находится 105 спортивных объектов, из них в сельской местности 68. Единовременная пропускная способность спортивных объектов 2640 чел. Плоскостных спортивных сооружений имеется 67, в том числе: футбольных полей - 4, спортивных ядер  (футбольное поле, волейбольная площадка, баскетбольная площадка, беговая дорожка, трибуны, городошная площадка, площадка для уличной гимнастики) - 2,  хоккейных корта - 3, (с. Четкарино, с. Черемыш, с. Боровлянское), баскетбольных, волейбольных спортивных площадок – 58. Для занятий уличной гимнастикой построены площадки в с. Черемыш и пгт. Пышма. Имеется 23 спортивных зала с единовременной пропускной способностью 525 человек, а также 1 лыжная база в с. Трифоново, строительство которой завершено в 2020 году. Оборудованы 2 стрелковых тира, лыжные трассы: с. Трифоново и освещенная лыжная траса 2 км. в пгт. Пышма (парк культуры и отдыха).
На территории Пышминского городского округа расположены 12 общеобразовательных школ. Уроки физкультуры посещают 2190 человек. В спортивных секциях образовательных учреждений занимается 575 человек. В 12 детских садах Пышминского городского округа уроки по физической подготовке посещает 802 человека. В 11 детских садах введены ставки методистов по физической культуре.
В 2020 году проведено 102 мероприятия, из них 64 среди школьников и молодёжи и 28 среди производственных коллективов и территориальных управлений, а также 10 среди ветеранов и людей с ограниченными возможностями, с количеством принявших участие 9413 человек. Массовыми мероприятиями, проведенными МБУ ПГО «Центр физической культуры и спорта» в 2020г. были «Декада лыжного спорта» в которой приняло участие - 2100 человек, «Лыжня России» -  536 человек, «Декада бега» - 2500 человек. 
Команды Пышминского городского округа приняли участие в 28 различных спортивных мероприятиях, куда выезжало 302 человека. 
Общая численность работников, занятых в сфере физической культуры, спорта и туризма на 01.01.2021г. - 83 человека, средняя заработная плата – 21813,85 рублей. К 2023 году планируется повышение средней заработной платы до 24537,61 рублей.
В целях популяризации и пропаганды здорового образа жизни, физкультуры и спорта среди подрастающего поколения в Пышминском районе работают 2 спортивные школы: ГАУ ДО СО «ПСДЮСШОР по велоспорту» и МБУ ДО  ПГО «Пышминская  спортивная школа».
В  ГАУ ДО СО «ПСДЮСШОР по велоспорту», занимается 203 человека. За все время существования школа подготовила 23 мастера спорта, 2 мастера спорта международного класса. За 2020 учебный год воспитанники школы выполнили спортивнее разряды: массовые – 163 человека, 1 разряд – 10, КМС – 10.
В МБОУ ДО ПГО «Пышминская спортивная школа», занимается 372 человека. Реализуют программы дополнительного образования в области физической культуры и спорта – хоккей, футбол, велоспорт МТБ, лыжи, баскетбол, волейбол, ОФП, тхэквондо. 
В спортивном комплексе «Юность» занимается 546 человек. Работают секции: дзюдо, где занимаются 79 человек, гиревой спорт – 52 человека,  стрельба – 22 человека, настольный теннис – 20 человек, волейбол – 46 человек, ОФП ветераны – 30 человек, группа здоровья – 25 человек, ОФП – 60 человек, работает тренажерный зал, который посещают 23 человека, ведется шейпинг – 38 человек, стрельба из лука – 31 человек, баскетбол - 57 человек,  тхеквандо – 47 человек, военно- патриотический клуб «Альфа» посещают 16 человек. Два раза в неделю в СК «Юность» предоставлено время для занятия лиц с ограниченными возможностями. По воскресеньям спорткомплекс открыт для  занятий семей с детьми различными видами спорта.
Работа по организации физкультурно-оздоровительной и досуговой деятельности по месту жительства среди различных групп населения осуществлялась через работу в клубах по месту жительства. 
В МБУ ПГО «Центр физической культуры и спорта» работает 14 клубов: с. Тупицино, д. Комарова, с. Черемыш, с. Печеркино, д. Холкино, с. Пульниково, с. Боровлянское, п. Первомайский, д. Мартынова, с. Чупино, с. Четкарино, с. Трифоново, с. Чернышово, пгт. Пышма на безе спортивного комплекса «Юность». В клубах по месту жительства занимается 380 человек. В клубах культивируются такие виды спорта, как настольный теннис, футбол, волейбол, ОФП, дартс, стрельба из пневматической винтовки, баскетбол, туризм, шашки, шахматы.
В течении 2020 года МБУ ПГО «Центр физической культуры и спорта»  приобретено оборудование для проведения мероприятий по тестированию комплекса ГТО, цена закупки составила 202,0 тыс. рублей, приобретен лыжный инвентарь – 246,4 тыс. рублей. Проведен косметический ремонт СК «Юность» на сумму 50,0 тыс. рублей.
На подготовку и проведение спортивных мероприятий израсходовано 502,5 тыс. рублей.
Осуществлен ввод в эксплуатацию лыжной базы в с. Трифоново (цена контракта – 13534,759 тыс. рублей).

Раздел 6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

Основная цель жилищной политики в Пышминском городском округе является обеспечение доступности жилья для граждан с различными доходами, обеспечение соответствия объёмов комфортного жилищного фонда потребностям населения.
Приоритетные направления  жилищной политики: 
- ежегодное увеличение показателя обеспеченности населения жильем;
- обеспечение участков массового жилищного строительства инженерной, транспортной и социальной инфраструктурой;
- формирование муниципального жилищного фонда социального использования с предоставлением гражданам жилых помещений по договорам социального найма;
- развитие и совершенствование механизмов адресной поддержки населения для приобретения собственного жилья, в том числе молодых семей и молодых специалистов на селе;
- создание условий, обеспечивающих снижение морально-технического износа жилищного фонда, в том числе ликвидация ветхого жилищного фонда.
В сфере жилищного строительства в течение 2020 года введено 3275 квадратных метров.

Показатели ввода жилья за счет всех источников (кв.м.)


Обеспеченность населения жильем составляет 28,75 кв.м., рост 101,4%.
В городском округе строится 249 объектов ИЖС общей площадью 20522,7 кв.м., из них 154 объекта площадью 13071,3 кв.м. в пгт. Пышма, 95 объектов площадью 7451,4 кв.м. в сельских населенных пунктах.
Выдано 28 уведомлений о соответствии планируемого строительства или реконструкции индивидуального жилищного строительства.
В 2020 году оказана поддержка по обеспечению жильем 8 семьям различных категорий граждан.
Так, в рамках подпрограммы  «Обеспечение жильем молодых семей на территории  Пышминского городского округа» предоставлена социальная выплата в размере 1020,9  тыс. руб. одной  молодой многодетной семье. 
В рамках подпрограммы  «Предоставление региональной финансовой поддержки молодым семьям на улучшение жилищных условий на территории Пышминского городского округа»  одной молодой семье выдано свидетельство  о праве на получение региональной социальной выплаты на улучшение жилищных условий на сумму 306,1 тыс. руб. 
В рамках подпрограммы «Комплексное развитие сельских территорий Пышминского района Свердловской области»  предоставлена  социальная выплата многодетной семье, проживающей в д. Родина, Пышминского района в размере  1 522,1 тыс. руб.
По договорам социального найма предоставлено 5 жилых помещений.
В целях расширения жилищного строительства разработан и утвержден проект планировки и межевания незастроенной территории жилого района Ощепково (в районе ул.ул. Куйбышева, Красных Путиловцев, 8 Марта, Красноармейская) площадью 18,6 га. Проектом планируется размещение на территории 21 земельного участка, предназначенного для индивидуальной и блокированной жилой застройки. Планируемый объем жилищного фонда при полной реализации проекта составляет 3150 кв.м. 
В целях эффективного использования земельных ресурсов, в том числе содействия жилищному строительству сформировано за счет средств бюджета 14 земельных участков, в отношении которых проведены аукционы. Заключено 8 договоров аренды земельных участков.
В жилищной сфере проводился ремонт муниципального жилищного фонда, за отчетный период за счет средств местного бюджета отремонтировано 270,4 кв. метров жилья в 2 домах, на общую сумму 436,41 тыс. рублей. В рамках Региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах Свердловской области проведен капитальный ремонт общего имущества в 3 многоквартирных домах, общей площадью 1562,6 кв. метра, на общую сумму 12953,12 тыс. рублей.  

Раздел 7. Жилищно-коммунальное хозяйство

В рамках реконструкции теплосетей и технической модернизации котельных за счет средств местного бюджета выполнены работы: в пгт. Пышма на сумму 1734,106 тыс. рублей; в п. Первомайский – 1026,16 тыс. рублей; в с. Тупицыно – 700 тыс. рублей; с. Трифоново – 300,978 тыс. рублей; с. Пульниково – 353,046 тыс. рублей; с. Печеркино – 85,115 тыс. рублей, с. Черемыш – 401,313 тыс. рублей.
В рамках модернизации системы водоснабжения и водоотведения: осуществлена реконструкция водопроводных сетей и водонапорных башен в пгт. Пышма, с. Юрмытское, д. Комарова, с. Четкарино, с. Печеркино, д. Родина на общую сумму 6675,941 тыс. рублей. 
Ведется строительство очистных сооружений хозяйственно-бытовых сточных вод производительностью 2100 м3/сут. в пгт. Пышма (общий объем капитальных вложений составит 191269,586  тыс. рублей).
В целях снижения аварийных ситуаций на гидротехнических сооружениях проведены противопаводковые мероприятия, завершен капитальный ремонт ГТС д. Холкина (общий объем капитальных вложений – 37644,3 тыс. рублей).
В целях продолжения газификации района и создания условий для перевода частных домов на экономичный вид топлива, улучшения бытовых условий жителей Пышминского городского округа начато строительство газопровода высокого  давления с. Трифоново - д. Талица (цена контракта - 75944,0 тыс. рублей).
В 2013 году начаты работы по постановке на государственный кадастровый учет земельных участков под 4-5-6 квартирными домами. Планируется провести кадастровые работы в отношении 65 земельных участков. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет в 2013 году составила 73,8% от общего количества многоквартирных домов. В 2020 году выполнение кадастровых работ в отношении земельных участков под 4-5-6 квартирными домами не запланированы, вышеуказанные работы будут продолжены в 2021 году.

Раздел 8. Организация муниципального управления
	
Основным инструментом и одновременно индикатором социально – экономического развития территории является бюджет муниципального образования.  	
Бюджет Пышминского городского округа на 2020 год был утвержден решением Думы Пышминского городского округа от 17 декабря 2019 года № 173 «О бюджете Пышминского городского округа  на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов». Бюджет утвержден в программном  формате, в рамках которого запланирована реализация в 2020 году 11 муниципальных программ, в состав которых вошли 45 подпрограмм. Доля расходов бюджета на реализацию муниципальных программ составила 94%.
Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме доходов бюджета муниципального образования  по итогам 2017 года - 19,2%, по итогам 2018 года - 12,0%, по итогам 2019 года - 15,3%, по итогам 2020 года – 13,56. К 2023 году  доля собственных доходов местного бюджета ожидается на уровне 18,9%.
По итогам 2020 года доходная часть бюджета на 01.01.2021 года исполнена на 98,2%, получено доходов 1 млрд. 173 млн. 82,5 тыс. рублей, в том числе налоговых и неналоговых доходов поступило 219 млн. 984,1 тыс. рублей –97,2% к плановым показателям, безвозмездных поступлений 953 млн. 98,4 тыс. рублей - 98,5%.  
При сравнении поступлений в доходную часть бюджета на 01.01.2021 года с поступлениями на 01.01.2020 года,  произошло увеличение на 85 млн. 435,2 тыс. рублей, в том числе  по налоговым и неналоговым доходам уменьшение  на 28 млн. 14,7 тыс. рублей, по безвозмездным поступлениям увеличение на 113 млн. 449,9 тыс. рублей.
Структура поступлений по налогам и сборам в отчетном периоде складывалась с преобладающей долей налога на доходы физических лиц, которая составила 68,2% от всех налоговых и неналоговых доходов бюджета. Поступления по данному налогу составили 150 млн. 56,4 тыс. рублей, что составляет 98,9% плановых назначений на 2020 год. 
Свыше 95 % к годовым показателям  исполнены следующие налоговые и неналоговые доходы:
	- 101 «НДФЛ» - исполнение 98,9% к годовому плану;
	- 103 «АКЦИЗЫ» - исполнение 98,2% к плану;
	- 105 «НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД» - исполнение 101,4% к плану;
	-106  «НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО» - исполнение 101,7% к плану;
	- 108 «ГОСПОШЛИНА» - исполнение 101,7% к плану;
         - 113 «ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА» - исполнение 100,2%.
	

Исполнение доходной части бюджета Пышминского городского округа (млн. руб.)



Расходная часть бюджета исполнена в сумме 1 млрд. 151 млн. 446,1 тыс. рублей, что составило  89,2% к показателю, запланированному на 2020 год.
Наибольший удельный вес, в общем объеме расходов за 2020 год, составляют расходы на образование – 52% от всех расходов бюджета городского округа.
На культуру направлено 9% от общего объема расходов бюджета.
На физическую культуру и спорт направлено -  3% расходов бюджета.
На жилищно - коммунальное хозяйство направлено – 8% расходов бюджета.
На социальную политику направлено – 14% общего объема расходов бюджета.
Кредиторская задолженность по оплате труда работникам муниципальных бюджетных учреждений отсутствует и до 2022 года не прогнозируется.
Расходы бюджета Пышминского городского округа на содержание работников местного самоуправления составили:
- на 2017 год исполнено - 35238,8 тыс. рублей;
- на 2018 год исполнено - 39522,8 тыс. рублей;
- на 2019 год исполнено - 52375,6 тыс. рублей;
- на 2020 год исполнено – 56330,7 тыс. рублей;
- на 2021 год плановые расходы – 58111,8 тыс. рублей;
- на 2022 год плановые расходы – 60754,9 тыс. рублей;
- на 2023 год плановые расходы – 62538,4 тыс. рублей.
Обязательным условием эффективной работы органов местного самоуправления является максимальная открытость деятельности власти, достоверность и доступность информации. Это значимые инструменты сближения власти и общества, инструменты реальной демократии. Наиболее близкими жителям района информационными площадками являются газета «Пышминские вести», редакция телевизионной программы «Пышминские известия», группы «Твой район» в социальных сетях «В Контакте» и «Однокласники» где обсуждаются важнейшие проблемы местного самоуправления и пути их решения. Регулярно публикуются интервью и беседы с руководителями органов местного самоуправления. Кроме того, функционирует официальный сайт Пышминского городского округа, который поддерживается в актуальном состоянии. Количество посетителей сайта в 2020 году – 42482. 
Один из важнейших каналов обратной связи с населением муниципального образования является работа с обращениями граждан. Эта работа ведется по нескольким направлениям. Граждане могут обратиться к главе муниципального образования на личном приеме, направить письменное или электронное обращение, проводятся выездные встречи с населением, трудовыми коллективами.   
 Одним из основных параметров эффективности власти для граждан и бизнеса является качество и доступность государственных и муниципальных услуг. В реестр муниципальных услуг, предоставляемых на территории Пышминского городского округа включены 76 муниципальных и 2 государственные услуги. На портал государственных и муниципальных услуг выведено 94,9% предоставляемых услуг. Доля граждан, использующих механизм получения услуг в электронной форме, составляет 91,02%. Рабочие места специалистов, задействованных в предоставлении услуг, автоматизированы и соответствуют требованиям для предоставления услуг в электронном виде. На базе 16 библиотек созданы центры общественного доступа к сети Интернет. 
Проведена работа по организации пунктов подтверждения учетных записей пользователей Единого Портала государственных и муниципальных услуг (функций) в Единой системе идентификации и аутентификации.    
С июня 2014 года на территории Пышминского городского округа открыт и работает филиал государственного бюджетного учреждения Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг».
По результатам социологического опроса населения, проведенном на портале «Открытое Правительство Свердловской области» степень удовлетворенности населения по критерию «Удовлетворенность населения: уровнем организации теплоснабжения (снабжения населения топливом), водоснабжения (водоотведения), электроснабжения, газоснабжения» за 2020 год составила – 95,84%, по критерию «Удовлетворенность населения организацией транспортного обслуживания» - 100%, по критерию «Удовлетворенность населения качеством автомобильных дорог» - 88,1%. 
В 2012 году утвержден один из основных документом территориального планирования, определяющий развитие городского округа и всех населенных пунктов, входящих в его состав, путем установления функциональных территориальных зон, зон с особыми условиями использования территорий (охранные, санитарно-защитные, зоны охраны объектов культурного наследия), планирования размещения объектов местного и регионального значения генеральный план Пышминского городского округа. Реализация предложений генерального плана будет способствовать устойчивому развитию городского округа.

Заключение

Основной целью социально-экономического развития территории на ближайшую перспективу является дальнейшее повышение уровня жизни населения на основе обеспечения устойчивого экономического роста, повышения конкурентоспособности и улучшения качества выпускаемой продукции, более эффективного использования производственного и кадрового потенциалов, повышения роли малого предпринимательства, привлечение инвестиций на территорию Пышминского городского округа.
	Основными задачами социально-экономического развития муниципального образования являются:
1. оптимизация расходов бюджета городского округа и повышение эффективности бюджетных средств;
2. внедрение проектного управления;
3. реализация национальных проектов;
4. активизация инвестиционной деятельности с целью продолжения  модернизации и повышения конкурентоспособности экономики района, создания новых рабочих мест;
5. активизация развития малого и среднего предпринимательства;
6. техническое перевооружение и модернизация предприятий машиностроительного комплекса и сельскохозяйственного сектора, привлечение инвестиций, снижение энергоемкости и материалоемкости производств, импортозамещение;
7. стимулирование развития крестьянских (фермерских) и личных подсобных хозяйств, реконструкции и переоснащения животноводческих комплексов,  внедрение прогрессивных технологий в растениеводстве;
8. улучшение финансового положения организаций на основе комплекса мер по снижению затрат на производство и реализацию продукции;
9. наращивание объемов жилищного строительства;
10. дальнейшее развитие сферы услуг, обеспечение потребностей населения и организаций района достаточным спектром качественных услуг;
11. повышение эффективности занятости населения и конкурентоспособности рабочей силы на рынке труда. Одним из главных  направлений будут поддержание занятости населения и противодействие безработице, путем стимулирования развития самозанятости населения и переобучения работников невостребованных профессий.
В целях реализации Указа Президента России от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», необходимо наращивание темпов экономического роста и последовательного повышения уровня жизни населения Пышминского городского округа. 
Решение обозначенных задач будет осуществляться, посредством исполнения мероприятий муниципальных программ Пышминского городского округа, которые предусматривают решение социально-экономических вопросов  и развитие значимых сфер деятельности: обеспечение жильем, развитие и модернизация объектов коммунальной инфраструктуры, профилактика пожарной безопасности, развитие предпринимательства, градостроительства, образования, культуры, физической культуры и спорта, повышение энергоэффективности, реализация полномочий в сфере благоустройства и охраны окружающей среды, поддержка территориального общественного самоуправления, развитие муниципальной службы, строительство объектов социальной и коммунальной инфраструктуры.
Столбец1	9455; 49,5%
5201; 27,2%
4437; 23,2%

трудоспособное население	старше трудоспособного населения	моложе трудоспособного населения	9455	5201	4437	
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торговая деятельность	сельское хозяйство	промышленность	строительство	услуги	прочее	0.52	8.4000000000000075E-2	5.3000000000000026E-2	3.8000000000000013E-2	0.18000000000000008	0.125	

_____Microsoft_Office_Excel1.xlsx

Лист1


			 			Столбец1


			торговая деятельность			52.00%


			сельское хозяйство			8.40%


			промышленность			5.30%


			строительство			3.80%


			услуги			18.00%


			прочее			12.50%


						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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